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INTRODUCCION

La Ilustre Municipalidad de Puqueldon, en cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el articulo N° 67 de la Ley Orgéanica Constitucionalidad de Municipalidades
entrego cuenta publica al Concejo Municipal y a toda la comunidad lemuyana de la Gestion
correspondiente al periodo 2009-2010.

En relacién a lo anterior, dicha cuenta publica es coherente con la definicion
estratégica presentada y aprobada conjuntamente con el Presupuesto Municipal, tanto en su
Mision, Objetivos, Politicas y Planes de Accion definidos, el cual refleja las principales
actividades desarrolladas por el Municipio y Corporacion Municipal durante el periodo Abril
2009 — Marzo 2010, desde el punto de vista del contenido, aporta conocimientos tedricos y
practicos donde se impulsa un Sistema de aseguramiento de la Calidad, entendido como un
conjunto coordinado de dispositivos y recursos orientados a producir condiciones para el
mejoramiento continuo de la calidad de los procesos y resultados de las gestiones a través de
la accion de los Equipos técnicos y otras instancias de carécter interno.

A continuacién se da cuenta de lo acontecido en la Administracién del Municipio y de
la Gestion en la inversion Publica llegada a la comuna cuyo desafio en este Gobierno
Comunal, es tratar de convertir nuestra querida Comuna de Puquelddn, en un lugar donde
todos sus habitantes sean participes y conocedores de los trabajos, capacidad de accion,
esfuerzo y trazado de metas para salir adelante en los tiempos dificiles que estamos viviendo,
pues las necesidades no sélo la viven las familias de nuestro entorno, sino todo un pais.

El futuro de nuestra comuna no depende sélo de las Autoridades, sino de toda la
comunidad, quienes trabajando en forma conjunta, lograremos reducir el estancamiento
generar oportunidades, de a cuerdo a las reales necesidades que tenemos, pues no nos basta
solo con sofiar en mejorar las condiciones de vida, sino mejorar para que se concreten en el
mejor tiempo posible, por esto los invito a cooperar en esta tarea, la que sin duda alguna no
sera facil, pero con buena disposicién y sobre todo con honestidad y transparencia, nos
conduciré por la senda correcta, hacia el desarrollo, generando los lineamientos necesarios que
seran la base para la concrecion de este desafio.

Elson Carcamo Barria
Alcalde



CRITERIOS E INDICADORES DE LA CUENTA PUBLICA

Constituye un hito dentro de los Procesos de Mejoramiento de la Gestion.

Surge el Estado de Avance del Proceso de auto evaluacion Institucional y de la
evaluacion del Plan Anual de Accion del afio anterior.

Para su elaboracion se considera el tipo de destinatario, el tiempo disponible, el
espacio y el lugar de la exposicion.

Sintetiza los avances y desafios de las areas de accion y &mbitos evaluados.
Muestra las areas con debilidades y la forma en que se han implementado soluciones.

Muestra los programas y proyectos que se estan desarrollando, dando a conocer los
avances de sus objetivos.

Expresa claramente el Rol de los diversos actores en la mantencion y proyeccién de los
logros.

Entrega una vision de los resultados alcanzados, las dificultades surgidas en los
procesos de mejoramiento, metas y desafios al mediano plazo.

Invita a la comunidad a comprometerse con acciones de apoyo.

Expresa los compromisos de los actores internos y externos en relacion a los logros
esperados.
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRACION Y FINANZAS

SR. HUGQ SANCHEZ VARGAS

El Departamento de de Administracién y
Finanzas tiene como funcion la de asesorar al
Alcalde en la administracion del personal de la
Municipalidad y en la administracion
financiera tanto de los fondos y bienes

municipales.

El Departamento de Finanzas lo

componen las siguientes Unidades

Jefatura: Sr. HERNAN AGUERO URIBE

TESORERIA MUNICIPAL

Encargado: Sr. NESTOR ROJAS FAUNDEZ

Encargada: Sra. MIRNA REMOLCOY DE LA
TORRE




DEPARTAMIENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

El Departamento de Administracion y Finanzas estd conformado por 7 funcionarios, que
estan distribuidos en las siguientes unidades o areas de funciones:

Contabilidad y Presupuesto

Tesoreria Municipal

Habilitacion Personal, Rentas Municipales
Adquisiciones, Bodega e Inventario

N

Estas unidades son responsables de velar por el correcto cumplimiento de las distintas
normas legales de caracter administrativo y financiero que rigen al Sector Municipal y por
ende, las disposiciones legales que emanan de la Contraloria General de la Republica en su
ambito de competencia.

Estas disposiciones se dan cumplimiento en forma coordinada con las deméas unidades
Municipales, especialmente quien actia como Ministro de Fe ante los distintos actos
municipales.

En al ambito financiero, los ingresos percibidos durante el periodo Enero 2009 — Marzo 2010
por distintas vias, segun informacién que se adjunta ascendieron a la suma de
$1.682.233.728.- (mil seiscientos ochenta y dos millones doscientos treinta y tres mil
setecientos veintiocho pesos), el cual se desagrega de la siguiente manera:

Permisos de Circulacion $ 25,199,804
Patentes Municipales $ 38,888,402
Direccion de Obras $ 11,623,355
Fondo Comun Municipal $ 865,738,242
Proyectos $ 472,360,175
Reintegros $ 4,209,843
Multas Juzgado Policia Local $ 4,888,081
Transferencia de Vehiculos con patentes $ 1,126,238
Multas Acuicultura Ley de Rentas $ 24,646,039
Licencias Médicas $9,013,981
Bono Escolaridad y/o Zona Extrema $ 36,473,590
Impuesto Patentes Mineras $ 429,025
Otros Ingresos $ 2,784,629
Impuestos Prodesal Modulo | $ 2,044,604
Proyecto de Gestion Municipal $ 86,590,055
Bono SAE $ 9,840,558
Vehiculos Municipales $ 6,500,000




Rentas y Patentes $ 2,437,392
Saldo Inicial de Caja $ 77,439,715
TOTAL $1,682,233,728

Fuente: Sistema de Contabilidad General de la Nacién afio 2009-2010

il

$ 100,000,000 -

$0 A

ARIOS ENERO 2009

-
&
F
r
rr

Fuente: Sistema Contabilidad General de la nacién afio 2009 - 2010

Con respecto a los gastos presupuestarios, durante el periodo Enero 2009 — Marzo
2010, estos ascendieron a la suma de 1.663.502.796.- (mil seiscientos sesenta y tres millones
quinientos dos mil setecientos noventa y seis pesos), que se desagregan como sigue:

Sueldos Planta

$ 302,262,105

Sueldos Contrata $ 32,389,107
Dieta Concejales $ 43,486,832
Sueldos Honorarios $112,646,947
Bienes y Servicios de Consumo $ 193,309,998
Transferencia Sector Educacion $ 334,965,409
Transferencia Sector Salud $ 72,864,000
Organizaciones Comunitarias $ 2,873,867
Asistencia Social $ 5,839,321
Otras Transferencias $ 16,401,085
Adquisicion Activos no Financieros $ 23,628,060




Consultarias $ 17,710,000
Obras Civiles $ 486,808,813
Equipamiento $ 2,840,470
Otros Gastos $ 9,038,431
Servicio de la Deuda $ 6,438,351
TOTAL $1,663,502,796

Fuente: Sistema de Contabilidad General de la Nacion afio 2009-2010

GASTOS PRESUPUESTARIOS ENERO 2009 - MARZO 2010

$ 600,000,000
$ 500,000,000
$ 400,000,000 //\\
$ 300,000,000 \ /\\ / \
$ 200,000,000 \ \ / \
$ 100,000,000 \// \ ‘/ \
$0 T T T T T T T . T T T T : 7
> > 2 O Qo , 2 > e 9 o g
& & 8 &S & s & @00\% & c\éoe ¢ & &“é\& & <>@\>é
% X & & & S N S o @ § N A & O o
q,\éo o Qroo S bQ'O &é Q/éo 00@ e(,\ (é@ Q\(\'zr 000 & &\Q & bq'\
& \>Q’\ & 606 o & ‘,06 o &8 <& & O < o ©
2 N & & & & §® ¥ 2 & )
» & e @ o° GRS o
23 © <@ N ) &
3 @(\ P N ,ov
& & & & P
& @,&\ O ¥
2 N véQ

Fuente: Sistema Contabilidad General de la Nacion afio 2009 -2010




DECIMA REGION

R

MUNICIPALIDAD DE

ILUSTRE
NOa13anond

CHILOE - CHILE

DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO

SRA. AMELIAMONTECINOS OJEDA

Tiene por objetivo propender al
mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion y especialmente de los sectores
sociales mas wvulnerables. Ademas, debe
promover y potenciar la participaciéon de la
comunidad organizada, en las distintas
esferas del desarrollo de la comuna,
respondiendo a sus necesidades especificas a
través de la implementacién de programas y
proyectos, todo ello en estricto
cumplimiento del Plan de Desarrollo
Comuna.

Las unidades dependientes de la
Direccion de Desarrollo Comunitario son las
siguientes:

PROGRAMA PUENTE

OFICINA DE DEPORTE, CULTURAY
TURISMO

BIBLIOTECA MUNICIPAL
FOMENTO PRODUCTIVO
PRODESAL I1-11

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Esta Direccion esta a cargo del Jefe de Desarrollo Comunitario (S), Sra. Amelia
Montecinos Ojeda, de profesion Asistente Social, quien estd encargada de Coordinar el
Comité Vida Chile y otras actividades que se han sido desarrolladas por el Municipio.

COMITE COMUNAL DE PROMOCION DE SALUD VIDA CHILE DE
PUQUELDON.

Este Comité organicamente lo preside el Sr. Alcalde, es coordinado por la Dideco y
estd integrado por funcionarios municipales, de la Corporacion Municipal y del Centro de
Salud Familiar de Puquelddn. Es financiado con fondos provenientes del Servicio de Salud.
Durante el afio 2009 hasta Marzo del presente afio se conté con montos que bordean los $
5.000.000 (Cinco millones de pesos). Dichos Fondos han permitido realizar acciones de
prevencion y promocion en diversas areas de la salud comunal y ha significado,
especificamente, aportar al desarrollo de actividades deportivas, artisticas, de capacitacion y
de formacion en diversos sectores de la Isla de Lemuy.

En este periodo se han financiado los siguientes proyectos:

e Programa “Salud con la Gente”: A través de este Programa el Servicio de Salud entreg6
un monto total de $ 2.000.000 (Dos millones de pesos), para financiar proyectos e
iniciativas de indole comunitaria que debieran ser presentadas, en forma voluntaria, por las
Juntas de Vecinos y Escuelas de la Comuna. A través de la méxima autoridad comunal se
hizo un llamado a todas las organizaciones e instituciones, ya indicadas, para que
presentaran sus iniciativas, por un monto maximo a solicitar de $ 200.000 por Proyecto,
siendo favorecidas las siguientes:

N° NOMBRE PROYECTO ORGANIZACION VALOR

Junta de Vecinos de|200.000

Yelqui

1 Jugando Aprendo sobre el Medio Ambiente,
Deporte y Salud
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2 Implementacion Equipo Sede Comunitaria Junta de Vecinos Sector 199.990
Playa Puquelddn
3 Fomento del Deporte como Medio para la Salud e Junta de Vecinos Sector 199.800
Integracion Playa Puquelddn
4  Campeonato de Futbolito Escuela de Ichuac 200.000
5 Mantengamos el Bosque Nativo Escuela de San Agustin ~ 144.600
6 Bailando Cuido mi Cuerpo Escuela Raices de Lemuy 180.000
7 El tenis de mesa, practica deportiva que me Escuela Raices de Lemuy 99.990
permite un desarrollo integral en forma sana y
entretenida.
8 Cultivar las capacidades Artisticas danzantes de Escuela de Lincay 200.000
Chiloé y proyectarlas hacia el Medio Social
e Programa Presupuestos Participativos: A través de este Programa el Municipio de
Puquelddn otorgé financiamiento a iniciativas formuladas por la comunidad de Detif.
Para ello se conté con un monto total de $ 1.900.000 ( Un millon novecientos mil
pesos) , que ha permitido financiar tres ideas de Proyecto presentados por los sectores
de Apahuén, Detif, Punta de Lima y Guifiai, que corresponden a los siguientes:
N° INICIATIVA MONTO $
Taller de Artesania en Junquillo y Manila 500.000
Taller de Artesania en Lana Chilota 300.000
Implementacion Deportiva 1.100.000

También a sido coordinado por la Direccion de Desarrollo Comunitario actividades
tales como:

FESTIVAL DE LA CANCION “LEMUY CANTA”

La tercera version de este Festival se desarrollé el dia Sabado 13 de Junio, dicha
actividad, organizada por la I. Municipalidad de Puquelddn, fue financiada tanto por el
Municipio como por el Gobierno Regional, a través del 2 % del Fondo Nacional de Desarrollo
Regional ( FNDR ) mediante el Fondo de Iniciativas Culturales 2008.

CELEBRACION DIA DEL NINO.

Esta actividad se desarrollo el dia Sabado 08 de Agosto del afio 2009 en el Gimnasio
Municipal de Puquelddn, contando con una participacion de alrededor de 600 nifios
provenientes de diversos sectores de la Isla de Lemuy. Dicho evento fue financiado con
fondos del Municipio, del Programa Vida Chile y del Programa Chile Crece Contigo por un
valor cercano a los $ 800.000.
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ENTREGA DE IMPLEMENTACION DEPORTIVA.

Esta actividad contempld la entrega de equipamiento consistente en camisetas, short,
medias y balones de fatbol a diez Clubes Deportivos de la Comuna de Puqueldon. Este
Proyecto se hizo realidad mediante la consecucion de recursos provenientes del Fondo Social
Presidente de la Republica.

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR.

Dentro de las actividades enmarcadas en el area del Adulto Mayor, la Oficina de la
Dideco del Municipio elaboré un Proyecto tendiente a que algunos adultos mayores de la
Comuna efectuaran una gira por algunas ciudades de la X Region. Dicho Proyecto, financiado
por el Programa Turismo Social Verano en Buena del Servicio Nacional del Adulto Mayor,
permitio que el dia Sdbado 06 de Mayo del afio 2009, 40 adultos Mayores residentes en los
sectores de Liucura, Aldachildo, Marico, Acheuque, Pindal y Puqueldon realizaran un Paseo
hacia la ciudad de Puerto Montt y otros puntos turisticos, teniendo la ocasion de visitar lugares
que hasta el momento desconocian.

PROGRAMAS DE ASESORIA A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Durante el afio 2009 y hasta Marzo del afio en curso la Dideco ha asesorado a diversas
Organizaciones Comunitarias en diversas tematicas, entre ellas se cuenta, la elaboracion de
iniciativas y proyectos de indole comunitaria y en la ejecucion de talleres de capacitacion en
areas de trabajo relativas a dirigentes y organizaciones.

COLABORACION A PROYECTO DE LA UNION COMUNAL DE JUNTAS DE
VECINOS

La Dideco apoyd con acciones de elaboracion, coordinacion y gestion a la Unién
Comunal de Juntas de Vecinos de Puqueldén a fin de ejecutar el Proyecto denominado
“Fortalecimiento de la Sociedad Civil “, el que consistid6 en desarrollar un Taller de
Capacitacion dirigido a dirigentes sociales, lo que se tradujo en tres jornadas de capacitaciones
que abordaron las tematicas referidas a Politicas Sociales Gubernamentales y rol del
Municipio en la comunidad. Dicha actividad se realizé entre los meses de Agosto, Septiembre
y Octubre del afio pasado.

IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE OMIL

Implementacion de la Oficina Municipal de Insercién Laboral (OMIL ) la que funciona
en la Unidad de la Dideco, instancia que ha permitido registrar hasta el 31 de Marzo del afio
en curso un total de 588 personas en calidad de cesantes e inscritas en busca de un empleo.

La creacion de esta Oficina ha permitido la contrataciéon de Jefes y Jefas de Hogar y
personas cesantes en general en los Programas de Absorcion de mano de Obra que la
Autoridad Alcaldicia ha gestionado para la Comuna, lo que se ha traducido en la creacion de
un total de 156 puestos de trabajo desde Enero del 2009 al 31 de Marzo del 2010.

CELEBRACION DIA DEL ADULTO MAYOR.
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Esta actividad se desarroll6 por primera vez en la Comuna como un gran evento
comunal en el que participaron alrededor de 400 adultos mayores de diferentes sectores de
nuestra Comuna. Se llevo a cabo el dia Sabado 17 de Octubre en el Gimnasio Municipal de
Puquelddn, efectuandose una inversion cercana a los $ 800.000, financiado tanto por el
Municipio como por Fondos del Comité de Promocion de Salud Vida Chile de la Comuna de
Puqueldon.

PROGRAMA DE APOYO A ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Este Programa se implement6 en la Comuna en el afio 2009, beneficiando a un total de
17 personas. Corresponde a un Programa del Fondo de Solidaridad e Inversion Social FOSIS
que otorgd un monto aprox. de $ 360.000 por beneficiario.

El Municipio realizé las inscripciones de las personas interesadas y el FOSIS adjudicé
la Licitacion a la Empresa Fundacion Con Todos para la ejecucion de esta iniciativa.

La Direccion de Desarrollo Comunitario estad conformada por las siguientes Unidades:
e Programa Puente: Encargada Srta. Katherine Parada Bahamonde, Asistente Social.

e Oficina de Deportes, Cultura Y Turismo: a cargo de la Sra. Belén Pelaez, Profesora
de Educacion General Bésica.

e Biblioteca Municipal: Encargado, Sr. Oscar Ruiz Diaz
e Fomento Productivo.
e Prodesal Mdédulo 1: Srta. Ximena Gallegos Provoste, Médico Veterinario.

e Prodesal Modulo 2: Encargada, Srta. Marcia Moncada Andrade, Ingeniero
Agrénomo.

e Organizaciones Comunitarias: Sr. Sualfer Montiel Andrade.
e Subsidios Y Programas: Sra. Gloria Velasquez Herndndez y Sr. Javier Haro Barria.
e Asistencia Social: Sra. Adriana Cabezas Escalona, Asistente Social.

A continuacion daremos a conocer las actividades que han desarrollado las Unidades antes
mencionadas.

PROGRAMA PUENTE
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL CHILE SOLIDARIO

El Programa Puente corresponde a la puerta de entrada al Sistema de Proteccién Social
Chile Solidario. Las familias beneficiarias reciben durante los dos primeros afios de

13



permanencia en el sistema un Apoyo Psicosocial que se traduce en sesiones de trabajo en sus
hogares otorgados por el Apoyo Familiar, que corresponde a una profesional Asistente Social,
quien a través de una Metodologia de Trabajo realiza sesiones periddicas con la familia de
manera de trabajar 7 dimensiones de la vida de la familia, mediante la entrega de informacion
y acompafiamiento en la consecucion de determinados objetivos, que consisten basicamente en
acercar a la familia a las ofertas gubernamentales a las que éstas pueden acceder de acuerdo a
sus condiciones particulares de vida. Estas 7 &reas corresponden a: Salud, Educacion,
Habitabilidad, Dinamica Familiar, Identificacion, Trabajo e Ingresos.

En el periodo comprendido entre Enero del 2009 a Marzo del afio en curso el Programa
Puente en nuestra Comuna beneficio a un total de 151 familias. De estas 5 se trasladaron fuera
de la Comuna y 61 familias egresaron del apoyo psicosocial, quedando actualmente 85
familias beneficiadas con este Programa que residen en los sectores de Chulchuy, Luco,
Yelqui, Levacura, Ichuac, Huefioco, Puqueldon, Lincay, Naulitad, Quechomd, Puerto Haro,
San Agustin, Chalihué, Aldachildo, Puchilco, Marico, Liucura, Chaichaén, Cahueldao, Detif,
Punta de Lima, Apahuén y Guifiai.

El 28 de Enero del afio en curso se realizd un taller de capacitacién grupal que se
enmarca dentro de la Metodologia de trabajo del Programa Puente que favoreci6 a 32 familias
favorecidas con este Programa, a las que se capacitd en tematicas relativas a Habitabilidad,
Ingresos, Dinamica Familiar y Salud.

Por otra parte, en conjunto con Prodemu - Castro se desarroll6 un Taller de
Competencias Laborales destinado a 18 mujeres pertenecientes al Sistema de Proteccion
Social Chile Solidario de la Isla de Lemuy, a las que se instruyé en temaéticas relativas a
Reposteria, iniciacion de actividades, computacion basica y antecedentes tributarios.

Por otra parte los dineros destinados a dicho Programa corresponden a los siguientes:

Mes de Entrega Afio Monto
Febrero 2009 $4.920.000
Marzo 2010 $2.511.058

A través del Sistema de Proteccidén Social Chile Solidario el Municipio ha podido
ejecutar, ademas, los siguientes financiamientos provenientes de la Seremi de Planificacion de
la Regidn de los Lagos:

PROGRAMA HABITABILIDAD ANO 2008.

Dicho Programa comenzo a ejecutarse en el afio 2009 y beneficié a un total de 20
familias. La linea de accién central es mejorar las condiciones de vivienda en la cual viven
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dichas familias, a través de la entrega de materiales de construccién y/o equipamiento basico.
Esta iniciativa contd con un monto de $

PROGRAMA DE APOYO A LA PRODUCCION FAMILIAR PARA EL
AUTOCONSUMO ANO 2008.

Este programa estd destinado a mejorar las condiciones alimentarias de los
grupos familiares insertos en el Sistema de Proteccion Social Chile Solidario y que no cuenten
con ingresos permanentes. Se comenz0 a ejecutar en el afio 2009 , beneficiando a un total de
20 familias. Esta actividad estuvo a cargo de la Constructora Sur de la ciudad de Dalcahue,
entidad a quien el Fosis adjudico la licitacion.

En esta ocasion las iniciativas ejecutadas consistieron en crianza de Ovinos,
Crianza de Bovinos y Construccion de Invernaderos.

PROGRAMA DE APOYO AL MICROEMPRENDIMIENTO, PAME 2009.

Esta iniciativa beneficié el afio recién pasado a 32 familias pertenecientes al Sistema de
Proteccion Social Chile Solidario, residentes en diversos sectores de la Comuna, quienes en el
periodo comprendido entre Marzo y el 30 de Abril del 2009 concurrieron a la Oficina del
Programa Puente para inscribirse. Los beneficiados tras pasar un proceso de seleccion fueron
favorecidos con diversas iniciativas que trabajaron conjuntamente con el Municipio y la
Consultora que ejecut6 el programa denominada Capacitadora Tic Red.

Dentro de la ejecucidn de cada iniciativa comprendia el trabajo en terreno con
cada beneficiario y también la realizacién de talleres grupales tendientes a entregar asesoria
conforme a la actividad econémica que cada familia eligio en base a sus condiciones de vida.

PROGRAMA DE APOYO A LA PRODUCCION FAMILIAR PARA EL
AUTOCONSUMO ANO 2009.

Este Programa lo estd ejecutando el Municipio en forma directa a contar del
Mes de Octubre del afio 2009, beneficiando a un total de 20 familias por un monto de $
7.800.000 ( siete millones ochocientos mil pesos ).

Los grupos familiares beneficiados residen en los sectores de Ichuac, Pindal,
Puchilco, Aldachildo, Chalihué, Liucura, Cahueldao, Punta de Lima y Apahuén.

Para la ejecucion de este Programa el Municipio conform6 un Equipo Técnico
constituido por un Apoyo Productivo, que corresponde a un Técnico Agricola; un Apoyo
Social, rol que cumple la Asistente Social del Programa Puente; un Apoyo Administrativo,
que recae en una Secretaria Administrativa contratada para tal fin; y la responsabilidad y
coordinacion del Programa que corresponde a la Jefe de Desarrollo Comunitario del
Municipio.
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La implementacion y desarrollo del Programa ha significado un trabajo
coordinado por el Equipo con cada grupo familiar, en donde cada uno de estos ha participado
activamente en la gestacion de su iniciativa. La insercion en cada grupo familiar ha significado
realizar un diagnoéstico participativo que ha permitido elaborar Planes de Accion por cada
familia a fin de converger en un Plan de Accion Comunal en el que se ha reflejado todo el
trabajo que se ha desarrollado con cada familia en particular.

El 27 de Enero del afio en curso se les realizé a las familias beneficiadas un
Taller de Capacitacion Grupal en el que se le entregaron antecedentes relativos a la
implementacion de cada tecnologia escogida (Crianza de cerdos, Crianza de ovinos,
Construccion de Invernaderos y Aparejos de Pesca ) y al mejoramiento de habitos de
higiene, alimentacion y dieta saludable.

La inversion directa del proyecto que corresponde a los insumos, materiales y
animales que se entregara a las familias corresponde a un monto que bordea los $ 5.400.000
(cinco millones cuatrocientos mil pesos ), lo que equivale a un promedio de $ 250.000
(doscientos cincuenta mil pesos ) que recibira cada familia.
Los fondos restantes corresponden a montos destinados a la administracion del Programa.

PROGRAMA HABITABILIDAD ESPECIAL.

Este Programa corresponde a un Fondo Especial que favoreci6 al Municipio por
un monto de $ 5.000.000 (Cinco millones de pesos ), a fin de poder culminar un proceso que
quedd pendiente en el afio 2007, en el que no se termind de cerrar el Programa Habitabilidad
afio 2007, quedando un total de 15 familias a las que no se les entregd la totalidad de la
solucién comprometida.

Actualmente, dicho programa comenzé a ejecutarse en Diciembre del 2009 y
pretende culminar obras relativas a implementacion de soluciones sanitarias, mejoramiento de
techumbre, forro exterior, forro interior y equipamiento en camas de estos 15 grupos
familiares.

OFICINA DE DEPORTE, TURISMO Y CULTURA.
DEPORTE
e Desde Abril a Noviembre de 2009 se ejecuta el proyecto “Los lemuyanos practican

deportes recreativos” con fondos provenientes del FONDEPORTE 2009

e Desde Junio a Agosto de 2009 se ejecuta proyecto “Las trabajadoras lemuyanas y su
campeonato de baby futbol” fondos provenientes de FONDEPORTE 2009.

e Durante mes de Septiembre a Octubre de 2009 se efectla campeonato laboral
Puqueldon 2009, fondos pertenecientes area deporte municipalidad de Puqueldon.
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e Diciembre 2009 a Marzo 2010 se ejecutan proyectos “Capacitacion arbitros de
futbol”, “Campeonato de baloncesto y futbol escolar” y Taller de Karate para
niiios” con fondos provenientes del F.N.D.R 2% glosa deporte.

e Adquisiciéon implementos deportivos con fondos F.N.D.R 2% Deporte

e Trabajo de organizacion con clubes deportivos para adecuacion de estatutos y
renovacion de vigencia de personalidad juridica en CHILEDEPORTES.

e Postulacion fondos concursables FONDEPORTE 2010.

e Adjudicacion de FONDEPORTE 2010 éarea infraestructura club deportivo Colo -Colo
de Detif.

e Pavimentacion aceras exteriores gimnasio municipal de Puqueldon fondos
provenientes municipalidad de Puqueldén.

e Implementacion deportiva para 10 clubes deportivos de la comuna, con recursos
pertenecientes a Fondo Social Presidente de la Republica.
TURISMO
¢ Instalacion sefalética iglesias patrimoniales de Ichuac, Aldachildo y Detif.

e Instalacion sefialética miradores “Vista hermosa” (Puqueldén), “El cortao” (Detif),
“La gruta” (Acheuque)

e Capacitacion en “Elaboracion de proyectos” Agrupacion de turismo de Puqueldén,
con fondos provenientes red de turismo rural “ el chucao” de Quellon

e Capacitacion en “Disefio e innovacion” Agrupacion de artesanas de Lemuy, con
fondos provenientes red de turismo rural “El chucao”

e Postulacion y adjudicacion segundo lugar Concurso Provincial de Artesania Chilota
2010, proveniente del programa FOSIS.

e Elaboracion dipticos turisticos e informativos con fondos municipales
CULTURA
e Postulacion y adjudicacion fondos concursables del Consejo Nacional de la Cultura y

las Artes 2009, modalidad Desarrollo de orquestas, bandas y coros Area nacional,
proyecto “Orfeon instrumental Awkinko de Lemuy”
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e Elaboracion primera y segunda edicion revistas culturales con fondos provenientes
F.N.D.R de la glosa Cultura y Universidades afio 2008.

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL N° 2009.

Creada mediante Decreto N° 218 de fecha 29 de Abril de 1985 del MINEDUC
SERVICIOS QUE DISPONE

Lectura en sala.
Lectura en Domicilio (Requisito principal obtener su cané de Lector).
Préstamo interbibliotecario.
Préstamo en domicilio a través de su BIBLIOMOVIL.
Cursos de Informatica.
e Internet gratis.
AREAS DE LA BIBLIOTECA

Rincon de la Memoria.

Depdsito de Material Bibliografico.
Rincon Infantil.

Area de Lectura.

Area de Informética

Programa Biblioredes

Videoteca.

Area Fotografica.

e\ J

P

31/07/2007
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DOTACION BIBLIOGRAFICA

TITULOS : 3.612
EJEMPLARES : 4.393

PRESTAMO A DOMICILIO

NINOS : 3.314
ADULTOS : 2.321
TOTAL : 5.637

PRESTAMO EN SALA

NINOS : 3.522

ADULTOS : 1.238

TOTAL : 4.760
' ;

e/

Btbllfo%ww

PROGRAMA BIBLIOREDES 2009

Alfabetizacion Digital : 32
(Meta propuesta por Biblioredes)

Alfabetizacion Lograda : 45
AlfabetizacionComplementada : 51

(Meta propuesta por Biblioredes)

Alfabetizacion Lograda X 65
Contenidos Locales : 06
Contenidos Locales Logrados X 08
Usuarios Nuevos : 113
Usuarios nuevos registrados X 191
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METAS 2010. PROGRAMA BIBLIOREDES.

Alfabetizacion digital 2010. ; 32
(A la fecha se lleva) : 17
Alfabetizacion Complementada : 51
(A la fecha se lleva) X 30
Contenidos Locales ; 06
(A la fecha se lleva) : 01
Usuarios nuevos : 125
(Usuarios nuevos registrado) : 113

NOTA: CON ESTAS METAS OBTENIDAS, JUNTO A LA BIBLIOTECA DE LA
COMUNA DE LLANQUIHUE, UNICA EN LA REGION SE HACEN ACREEDORAS A
LO QUE ACONTINUACION SE DETALLA:

“REPARACION BIBLIOTECA N° 209 COMUNA DE PUQUELDON?”.

Folio N° : 2¢110206200861630

Fondo : Fondo del libro.




FOMENTO PRODUCTIVO.

En el mes de Marzo del afio 2009, el Sr. Alcalde, cre6 la Oficina de Fomento
Productivo del Municipio, dependencia destinada a entregar apoyo Yy asesoria a los residentes
de la Isla de Lemuy que se encuentren desarrollando una actividad econémica o que deseen
emprenderla, con el fin de generar, mejorar y fortalecer las diversas actividades economicas
que se puedan o se encuentren en desarrollo en la Comuna, especialmente las relativas al area
del agro y ecoturismo.

De esta forma el objetivo central de Fomento es Desarrollar Econdmicamente la Isla de
Lemuy

Esta Oficina en conjunto con Dideco coordind los siguientes cursos y/o talleres de
Capacitacion:

TALLER DE CAPACITACION PARA HILANDERAS.

Mediante el desarrollo de esta iniciativa se apoy6 a 12 mujeres cuya actividad
econOmica se basa en la confeccion de artesania en lana chilota, lo que les permiti6 incorporar
a sus trabajos nuevas formas de tefiidos y la utilizacion de nuevas tecnologias, mediante la
entrega de equipamiento en maquinas de hilar eléctricas y ovilladoras.

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR.
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Se efectu6 un Taller de Capacitacion a 20 Mujeres Jefas de Hogar, que no contaban
con ingresos permanentes y que estaban inscritas en la Omil del Municipio.

PROGRAMA DESVINCULADOS DEL SALMON.

Este Programa corresponde a un Programa de Apoyo al Microemprendimiento
Especial para Desvinculados del salmén y permitid beneficiar a 15 personas de ambos sexos
que fueron desvinculados de Centros de Cultivos y que al momento de la insercion del
programa en la Comuna se encontraban cesantes e inscritos en la Omil del Municipio. Dicha
iniciativa ha permitido a estos grupos familiares desarrollar una actividad econémica que les
permita mejorar en cierto grado sus actuales condiciones de vida.

APOYO A HILANDERAS DE LEMUY.

En conjunto con el Municipio y la mesa de Artesanos de Chiloé se invitd a todas las
hilanderas e hilanderos, de la isla de Lemuy a participar del primer encuentro de hilados de
lana chilota, la cual se efectué en Agosto en la Isla de Lemuy.

Este primer encuentro, sirvié ademas de comercializar las lanas a establecer precios
convenientes para ambos actores, asi cada tipo de lana quedd con un precio fijo y también se
establecieron las caracteristicas del producto, lana pareja y tefiido natural, como muestra la
imagen presentada a continuacion:

2009/09/30 07:46
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Esta muestra se volvio a repetir en Noviembre, de manera de tener una mayor oferta de
lanas, debido a que el primer encuentro de hilanderas, fue un éxito. Ambas partes quedaron
conformes.

A continuacion las hilanderas necesitaban tener un producto caracteristico e innovador,
que representara el territorio, por lo que a través de un programa del SENCE, se postulo a las
Hilanderas a un curso en el cual pudiesen adquirir conocimientos de disefios y también poder
aumentar su productividad disminuyendo su esfuerzo a través de la adquisicion de
herramientas de trabajo, que este programa otorga a sus capacitados.

El resultado de esta gestion fue demasiado bueno, como lo muestran las imégenes:

ghovador que viene a
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Aumento su autoestima, generd confianza, fortalecio sus capacidades y obtuvieron un
merecido reconocimiento:

En estos momentos contindan en el proceso de generar su imagen comercial (Programa
chiloemprende) e incorporarse como Microempresa Familiar, para generar sus ventas
formalmente. Actualmente estan entregando a locales establecidos formalmente en castro y
Vifia del Mar.

Poseien

ks Lomuy




Las areas productivas en las que se ha centrado Fomento Productivo en este periodo son
las siguientes:

Servicio de Turismo (Agrupacion de turismo) y particulares del turismo.

Productores Ovinos (Apa Lanares)

Artesanas en la lana de oveja (Hilanderas)

Comerciantes particulares

Agricultores ( Piedra Blanca — La Pampilla — Renacer campesino — Tres Lagunas —
Algueras)

Mueblistas particulares

e Apicolas (Agrupacion de Apicolas-Marico)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EQUIPO ENTRE FOMENTO E
INSTITUCIONES DE GOBIERNO:

SERCOTEC

El Servicio de Cooperacion Técnica (SERCOTEC) en la Comuna de Puquelddn colaboré con
el Fondo Concursable Apoya el Emprendimiento de Mujeres Desvinculadas de la Industria
Salmonera por un Total Inversion de Sercotec $6.000.000 ( seis millones de pesos ).

Este es un fondo especial entregado por el Gobierno de la ex Presidenta de la Republica y que
en nuestra Comuna favorecio a las siguientes personas por un monto de $ 1.500.000 ( un
millon y medio de pesos ) cada uno. Estos corresponden a los siguientes:

1. Patricia Lizana Velasquez, RUT 13.825.933-1, Mercadito de Liucura.

2. Irma del Carmen Cardenas Navarro, RUT 12.595.372-7, carretera a Ichuac, Motocultivador
para invernadero.

3. Claudia del Carmen Cadin Remolcoy, Pindal, RUT 13.594.282-0, Mercadito de Pindal 1.

4. Elsa Mariela Mayorga M., RUT 16.490.821-6, Mercadito Pindal 2.

5. Nancy Oyarzo Paillacar, Chalihué
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SENCE
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo que apoyd a Jefas de Hogar Emprendedoras:
Programa de capacitacion para Jefas de Hogar, que tienen un emprendimiento o quieran iniciar
uno. El beneficio consistio en un curso de capacitacion que apoyo el inicio de su proyecto, 0
bien fortalecio el negocio ya iniciado. Este curso de capacitacion va acompafiado de un
subsidio de movilizacidn, alimentacién y herramientas. Cada Jefa de Hogar recibié $135.000.
Los cuales $100.000 herramientas de trabajo y $35.000 en dinero (locomocion y alimentacion)
mas costo de la capacitacion. Se capacitaron 26 Jefas de hogar, las cuales tuvieron dos cursos:
1.- Taller de Microemprendimiento.
2.- Taller de Hilado Innovador con uso de Tecnologia.
Total de Inversién SENCE $5.200.000.-
RIDEL.:

Red Intercomunal de Desarrollo Econémico Local.

El trabajo desarrollado hasta el momento busca incentivar la colaboracion y
concertacion de las oficinas u organismos publicos que trabajan en Chiloé en el ambito del
fomento productivo y desarrollo econdmico local; potenciando de esta manera el trabajo en

red, abordando las problemaéticas y proyectos de desarrollo en su conjunto y de forma
inclusiva.

OPDP (Oficina Provincial Desarrollo Productivo)

Trabajo entre Municipalidades de Chiloé, OPDP, Finistérre, Sernatur, donde se obtuvo 125
ejemplares de guias turisticas de Chiloé y 225 guias de servicios turisticos de las comunas de
Chiloé.

SERNATUR

Servicio de disefio en la guia de servicios y guia Turistica $1.000.000

Finistérre
Servicio de cooperacion francesa.

Servicio de disefio en la guia de servicios y guia Turistica $111.000
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Visita de 2 predios en los cuales se realizan actividades de agroturismo y senderismo, los
cuales fueron asesorados profesionalmente por Pierre-Antoine.

OTROS: Particulares

Alejandro Ubilla, Video Oferta turistica de Lemuy $1.000.000.

Realizacion de un video que se muestra en la pagina de la municipalidad.

SUBDERE

Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

JICA
Agencia Internacional de cooperacion japonesa.
Beca otorgada para capacitar a profesional de Fomento Productivo.

Capacitacion relacionada al trabajo con grupos de personas, interesados en desarrollar
actividades economicas, relacionadas a sus recursos locales.

PROGRAMA PRODESAL PUQUELDON MODULO 1

“CONVENIO INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO (INDAP)
Y MUNICIPALDAD DE PUQUELDON”

1. Presupuesto Anual Prodesal Puquelddn Mddulo 1 para la Temporada 2009-2010
corresponde a $43.418.458, detallado a continuacion:

APORTE
MUNICIPALIDAD DE PUQUELDON
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EFECTIVO

Honorarios Técnico Agricola N° 2 $6.275.916
Gastos de operacion y Movilizacion $1.680.000
Bono Servicio Basico $3.157.692
VALORIZADO

Apoyo equipo profesional, oficinas, teléfono, Internet,

materiales de escritorio, fotocopias, uso de vehiculos y

maquinaria $5.490.000
TOTAL APORTE MUNICIPAL $16.603.608
APORTE

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

(INDAP)

EFECTIVO

Gastos Operacion

Honorarios Jefe Técnico y Técnico N°1 $17.376.022
Movilizacion $5.792.008
Bono Servicio Basico $3.646.820
TOTAL APORTE MUNICIPAL $26.814.850

2. EIl Programa Prodesal Puqueldon Modulo 1 atiende a 106 usuarios distribuidos en los
sectores de; Chulchuy, Yelqui, Ichuac, Pugueldon, San Agustin, Aldachildo, Liucura,

Puchilco y Detif.

Los agricultores trabajan en redes a nivel comunal y de acuerdo a su perfil técnico se

distribuyen como se indica a continuacion:

Redes Agricultores(as) N°
RED PAPAS
Categoria A: Autoconsumo 9

Categoria AV: Autoconsumo con posibilidades de |34
venta

RED OVINOS |
Categoria A: Autoconsumo 22
Categoria AV: Autoconsumo con posibilidades de |18
venta

RED HORTALIZAS |
Categoria A: Autoconsumo 5

Mujeres

13
12

Hombres

N
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3. Coordinaciones del Programa Prodesal Modulo 1

NO

ACTIVIDAD

1

Instituto de Investigaciones
Agropecuarias INIA LA
PAMPA

1.- Asesorias técnicas mensuales insertas en
Proyecto “Multiplicacion de una hectirea de
papa pukara”

2.- Asesoria especificas en actividades técnicas
Prodesal Modulo 1

3.- Participan en el ler Seminario de Produccion
de Papa Primor”(21/12/2010)

Servicio Agricola y
Ganadero SAG

1.- Muestreo de suelo y bulbo de 5 unidades de
ajo chilote

2.- Seguimiento en bodega de calidad sanitaria de
tubérculo semilla

3.- Apoyo técnico especifico en actividades
agropecuarias

4.- Participan en ler Seminario “Produccion de
Papa Primor” (21/12/2010)
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Programa territorial de
consolidadcion productiva,
agroindustrial y comercial
de la papa nativa
Fundacion Innovacion
Agraria (FIA), Universidad
Austral de Chile e Instituto
de Investigaciones
Agropecuarias (INDAP)

1.- Visitas a terreno

2.- Reuniones de coordinacion Castro

3.- Capacitaciones a agricultores

4.- Apoyo en la implementacion de “Proyecto
Multiplicacién de papa nativa en escuelas de

Detif y Raices de Lemuy”

Apoyo en la ejecucion de la 1° y 2° Muestra de
Tradiciones de Lemuy

5.- Gira internacional Peru y Bolivia, participa
una Agricultora Red Papa Nativa y la Técnico
Agricola N°2

Chiloé Emprende

1.- Mesas de coordinacion mensuales en que
participan agricultores y un representante del
Equipo Técnico Prodesal Modulo

2.- Usuarios Prodesal Modulo 1 participan del
Concurso Proyectos Desarrollo Inversiones (PDI)

Corporacion Forestal

CONAF

1.- Acciones en el marco de la forestacion

campesina

Corporacién Municipal de
Puqueldon

1.- Implementa en la Escuela de Detif el proyecto
“Multiplicacion de Papas Nativas”

2.- Taller de intercambios de experiencia cultivo
papa nativa (Febrero 2010)

Escuela Particular Raices
de Lemuy

1.- Implementa en la Escuela Raices de Lemuy el
proyecto “Multiplicacion de Papas Nativas”

2.- Taller de intercambios de experiencia cultivo
papa nativa (Febrero 2010)

3.- Participan en la 2* Muestra “Tradiciones de
Lemuy” con énfasis en la papa nativa

Vida Chile

Participa en la mesa de trabajo comunal
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4. Proyectos Adjudicados Temporada 2009-2010

N° Proyecto Usuaria(o) Fondo Costo Total | Bonificacion
1 | Galp6n Ovino 70 m2 Pedro Zufiga Montiel INDAP $2.410.339 | $884.000
PDI Ovino
2 | Galpén Ovino 70 m2 Sandra Catilican Milaltureo | INDAP $2.410.339 | $ 884.000
PDI Ovino
3 | Potrero Seguro 2500 m2 Eliceo Artiaga Vargas INDAP $ 826.637 $ 660.000
PDI Ovino
4 | Potrero Seguro 2500 m2 Rodrigo Guenchuman P. INDAP $ 826.637 $ 660.000
PDI Ovino
5 | Potrero Seguro 2500 m2 Rupertina De La Torre M. | INDAP $ 826.637 $ 660.000
PDI Ovino
6 | Potrero Seguro 2500 m2 Isabel Ojeda Guichapani INDAP $826.637 | $660.000
PDI Ovino
7 | Potrero Seguro 2500 m2 Teresa Becerra Caucaman | INDAP $ 826.637 $ 660.000
PDI Ovino
8 | Galpén Ovino 40 m2 Claudia Caucaman Mufioz | INDAP $1.843.929 | $ 648.000
PDI Ovino
9 | Potrero Seguro 2500 m2 Lucerina Melipillan Vargas | INDAP $826.637 | $660.000
PDI Ovino
10 | Galp6n Ovino 40 m2 Alicia Elgueta Montiel INDAP $1.843.929 | $648.000
PDI Ovino
Invernadero 200 m2 Gladys Cérdenas
11 [ et e o8 2 y Veléglquez INDAP $1.303.908 |$ 873.600
PDI Salmoneras
1o | Invernadero de 40 m2y gy, cardenas Haro INDAP $723.360 |$505.760
huerta de 312,5 m2 ' '
PDI Salmoneras
13 | Huerto de 625 m2 #"Oarrr‘:a Catelican Dela ||\ pap $473553  |$388.800
PDI Salmoneras
14 | Huerto de 1050 m2 Inés Godoy Godoy INDAP $667.480 |$458.544
PDI Salmoneras
Invernadero 200 my
15 [ Huerto Flor Paillan Guichapay INDAP $1.424.748 |$ 668.800
de 1500 m2
PDI Salmoneras
16 | Huerto de 300 m2 Blanca Vera Tenorio INDAP $ 378.579 $ 262.884
PDI Salmoneras
Invernadero 200 my
17 | Huerto Anglis Barria Tenorio INDAP $1.336.849 | $872.000
de 625 m2
PDI Salmoneras
18 | Invernadero de 200 m2 Gabriela Ruiz Cardenas INDAP $504.913 |$402.956
PDI Salmoneras
10 )I/nmr:rz:gedrg ggozg?zmz Susana Llaipen Guenul INDAP $1.483.824 |$866.400
PDI Salmoneras
11 | Huerto de 399 m2 Rosa Godoy Delgado INDAP $974.706 | $ 784.000

PDI Salmoneras
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12 | Bodega papas 30 m2 Blanca Vera Tenorio INDAP $1.581.013 | $464.552
PDI PRODESAL
13 | Bodega papas 30 m2 Georgina Barria Tenorio INDAP $1.581.013 | $297.004
PDI PRODESAL
14 | Bodega papas 40 m2 Erica Ojeda Gallardo INDAP $1.917.974 |$600.005
PDI PRODESAL
15 | Bodega papas 30 m2 Cintia Alvarado Vargas INDAP $1.581.013 | $ 464.552
PDI PRODESAL
16 | Bodega papas 30 m2 Gabriela Ruiz Cardenas INDAP $1.581.013 |$298.951
PDI PRODESAL
17 | Bodega papas 30 m2 Maria Edita Colivoro M. INDAP $1.581.013 | $344.715
PDI PRODESAL
18 | Bodega papas 30 m2 Juan Luis Vera Mancilla INDAP $1.581.013 | $470.708
PDI PRODESAL
19 | Bodega papas 20 m2 Maria Gina De La Torre INDAP $1.231.666 |$ 300.000
PDI PRODESAL
20 | Proyecto Riego Anglis Barria Tenorio INDAP $2.459.381 |$491.876
21 | Proyecto Riego Wilma Haro Pérez INDAP $2.956.850 |$591.370
22 | Proyecto Riego Teresa Becerra Caucaman | INDAP $3.333.333 | $933.333
23 | Proyecto Riego Susana Mansilla Alvarado | INDAP $1.996.837 |$399.367
24 | Proyecto Riego Rosa Godoy Delgado INDAP $3.052.276 |$671.501
25 z;of’f]‘;tg;\g:'g&'gg'on Red Papa Primor ,IXIGEligPECU ARia | 52849900 |$2141.925
26 | Planes de Manejo gg;j:lzréis;g%iizai INDAP §1.298.783 $30.150.195
(SIRSD)
Ampliacién Bodega Papas
27 |y Blanca Vera Tenorio IFP PRODESAL [$991.667 |$350.000
Sistema prebrotado
Ampliacién Bodega Papas
28 |y Georgina Barria Tenorio IFP PRODESAL |$991.667 $ 350.000
Sistema prebrotado
29 | Bodega de papas 40 m2 Lucila Vargas A. IFP PRODESAL [$1.824.667 |$ 690.000
Ampliacién Bodega Papas
30|y Gabriela Ruiz Cérdenas IFP PRODESAL |$991.667 $ 400.000
Sistema prebrotado
Ampliacién Bodega Papas
31y Maria Edita Colivoro M. IFP PRODESAL |$991.667 $ 350.000
Sistema prebrotado
Ampliacién Bodega Papas
32|y Juan Luis Vera M. IFP PRODESAL |$1.400.000 |$ 600.000
Sistema prebrotado
Ampliacién Bodega Papas .
33|y P T ma”a.lf' De La Torre IFP PRODESAL |$952.381  |$400.000
Sistema prebrotado ansifia
34 | Galpén Ovino 40 m2 José Ojeda Vargas IFP PRODESAL |[$1.866.136 |$690.000
35 | Galpén Ovino 40 m2 Hector Guenchuman P. IFP PRODESAL |[$1.866.136 |$690.000
36 | Galpdén Ovino 40 m2 Maria Ercira Mansilla M. [ IFP PRODESAL |[$1.866.136 [$ 690.000
37 | Galpén Ovino 40 m2 Teresa Barria G. IFP PRODESAL |[$1.866.136 |$690.000
38 | Adquisicion deEsquiladora [ Juan Arturo Montiel M. IFP PRODESAL | $440.741 $ 300.000
39 | Sistema de prebrotado Red Papa Primor IFP PRODESAL |$1.576.144 |$596.021
40 | Bodega de almacenaje ajo [ Rosa Holanda Aglero B. PROY. $1.231.666 |$ 300.000
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PRODESAL
20 m2
Construccion de 8 PROY
41 | Invernaderos y 2 cierres de | Red Hortaliceras PRODESAL $2.600.000 |$2.600.000
huerta
BONO
INVERSION
Habilitacion de 8 Red Ajo Chilote (6) y PROY.
42 Bodegas de 20 m2 Papas (2) PRODESAL $3.840.000 | $3.840.000
BONO
INVERSION
$
128.620.167 | $ 65.263.819
Agricultores $63.356.348
Bonificaciones $65.263.819
Costo Total $128.620.167
PROYECTOS ADJUDICADOS USUARIOS PRODESAL MODULD 1
Ternparada 2007-2008
$ 150,000,000
100,000,000
PESOS
il G
Fo+4 T r
Agricutores  Bonificaciones Costo Tatal
APORTES

5. Actividades realizadas con los agricultores Temporada 2009-2010

El Programa Prodesal se basa en contactos grupales e individuales que buscan
desarrollar capacidades en los usuarios asi como realizar un seguimiento a los
compromisos en terreno. Es asi que en la temporada 2009-2010 el Equipo Técnico
Prodesal Mdédulol realizd6 83 actividades grupales y se realizaron 464 visitas
prediales, como se detalla a continuacion:

RED POR GRUPAL [ N°[ INDIVIDUAL | N°
N° RUBRO CATEGORIA TEMA CAPACITACION | (Reuni6n) (visita predial)
Autoconsumo con Sistema rotacion bésica de
1 AJO CHILOTE posibilidades de venta | cultivo Sl 1 0 0
Autoconsumo con
AJO CHILOTE | posibilidades Anélisis de suelo plantacion
2 de venta de ajos 2010-2011 0 0 Sl 7
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Autoconsumo con

AJO CHILOTE oo Protocolo para el cultivo
posibilidades de venta y seguimiento de puntos
3 criticos Sl 0 0
Autoconsumo con
AJO CHILOTE | posibilidades de venta Capacitar e implementar
4 y Autoconsumo registros basicos SI 0 0
Autoconsumo
AJO CHILOTE Autoconsumo con Postulacion y seguimiento
posibilidades de proyectos
5 de venta productivos 0 Sl 7
AJO CHILOTE | Autoconsumo ] ]
Capacitar a los usurios en
6 labores bésicas del cultivo Sl 0 0
OVINOS | Autoconsumo con Establecer una unidad
posibilidades de venta | yemostrativa
7 de regeneracion de pradera Sl 0 0
Autoconsumo con
OVINOS posibilidades de venta | Capacitar a los usuarios en
registros basicos productivos
8 reproductivos y sanitarios Sl 0 0
Autoconsumo con Autocrotaleaje del 100% del
OVINOS posibilidades de venta rebafio ovino y Manejo
y Autoconsumo Sanitario
9 Preventivo 0 Sl 40
Autoconsumo con N o
OVINOS | posibilidades de venta | Postulacion y seguimiento
y Autoconsumo de proyectos
10 productivos 0 Sl 16
OVINOS Autoconsumo Visita a predio ovino
11 modelo de intervencion Sl 0 0
Capacitar a los usuarios en
PAPAS Aut_ogqnsumo con "
posibilidades de venta |’ )
importancia del protocolo de
12 cultivo Sl 0 0
PAPAS Aut%q?gsgmodcon
posibilidades de venta | capacitar e implementar
13 registros productivos basicos Sl 0 0
Autoconsumo con Postulacién y seguimiento
PAPAS posibilidades de venta | de proyectos
14 y Autoconsumo productivos 0 Sl 45
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Autoconsumo con

Gira a INIA Remehue

15| PAPAS I hosibilidades de venta | (Osorno) st |1 0 0
Participan de ferias y fiestas
agricolas y gastronémicas:
1.- "Tradiciones de Lemuy"
(5/09/2010)
2.- "Fiesta de la papa de
Achao" (30 y 31 de Enenro
Autoconsumo con 2010) . P
PAPAS posibilidades de venta 3.- Festival gastronémico y
Feria de la Biodiversidad de
Castro (Febrero 2010)
4.- "Fiesta Costumbrista
Lemuy" (Febrero 2010)
5.- "Tradiciones de Lemuy"
(Abril 2010)
16 Sl 5 0 0
Capacitar a los usuarios en
17 PAPAS Autoconsumo labores agricolas del cultivo SI 1 0 0
Capacitar a las usuarias en
HORTALIZAs |Autoconsumo con | labores .
posibilidades de venta | minimas en el cultivo
18 horticola Sl 1 0 0
Capacitar a las usuarias en el
Autoconsumo con uso
HORTALIZAS posibilidades de venta | de maquina sembradora de
19 semillas de hortalizas Sl 1 0 0
Capacitar a las usuarias en la
importancia
HORTALIZAS Autpgqnsumo con de tgner un protocolo ara el
posibilidades de venta | cultivo
horticola y en el seguimiento
20 de puntos criticos Sl 1 0 0
Autoconsumo y Capacitar e implementar
HORTALIZAS | Autoconsumo con registros
21 posibilidades de venta | productivos basicos Sl 1 0 0
Autoconsumo y
Autoconsumo con Postulacién y seguimiento
HORTALIZAS posibilidades de proyectos
22 de venta productivos 0 0 SI 17
Capacitar a las usuarias en
HORTALIZAS | Autoconsumo labores .
minimas del cultivo
23 horticola Sl 1 0 0
PAPA Autoconsumo con g?)pr)]f\i/(:;?(():lones mensuales
24 PRIMOR posibilidades de venta Inia La Pampa S| 12 0 0
PAPA Autoconsumo con Reuniones mensuales
25 NATIVA posibilidades de venta | Puqueldon Sl 12 0 0
PAPA Autoconsumo con
26 NATIVA posibilidades de venta | Reuniones Castro Sl 8 0 0
CONTROL Todos los usuarios(as)
27 SOCIAL Reunién bimensual Sl 6 0 0
CONTROL Todos los usuarios(as) Reuniones de planificacion
28 SOCIAL "Dia del Prodesal" Sl 3 0 0
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CONTROL

29 SOCIAL Todos los usuarios(as)

Capacitacion en Liderazgo Sl 1 0 0

Visitas prediales durante la
TODAS Todos los usuarios(as) | temporada de la Jefe
30 Técnico Ximena Gallegos P. 0 0 Sl 106

Visitas prediales durante la
TODAS Todos los usuarios(as) | temporada del Técnico
31 Agricola Mario Mansilla M. 0 0 Sl 106

Visitas prediales durante la
TODAS Todos los usuarios(as) | temporada del Técnico
32 Agricola Lorena Mansilla V. 0 0 Sl 120

PAPAS Red Papa Primor Plantacion de 1 ha de papa

33 pukara 0 12 0 0
Plantacion de 1 unidad
AJO CHILOTE | Red Ajos Chilote grupal
34 y 4 unidades individuales 0 3 0 0
0 83 0 464

A continuacion galeria fotografica de Actividades realizadas por el Prodesal Modulo 1:

36



-

BROGRAMA

PRODESAL
PUQUEEDON




s T WE S WRLEKS X . TN i v e

=, RED PAPA NATIVA
{ ¥/ PRODESAL PUQUELDON
MODULO 1




PRODESAL MODULO 2
PRESENTACION
Definicion

El Programa de Desarrollo Local, en adelante PRODESAL, es un instrumento
disponible para la comuna nacido entre el convenio de la I. Municipalidad de Puqueldon con
INDAP, que permite a beneficiarios(as) el acceso a incentivos econémicos no reembolsables
destinados a financiar asesorias técnicas y cofinanciar proyectos de inversién productiva.
Objetivo

El objetivo del Programa es desarrollar capacidades productivas, de gestion,
organizacionales y habilidades personales en los(as) beneficiarios(as), pequefios(as)
productores(as) agricolas y/o campesinos(as), y sus familias, que les permitan aumentar el
aporte de la actividad silvoagropecuaria y agroindustrial en la estrategia de generacion de
ingresos y desarrollar emprendimientos articulados principalmente con mercados locales,
donde la dotacidn de recursos productivos no sea una limitante.
Enfoque estratégico

Las acciones de intervencidn se centrardn en entregar apoyos para contribuir a mejorar
la calidad de vida de los(as) pequefios(as) productores(as) agricolas y/o campesinos y sus
familias que se encuentran en condiciones de pobreza, aplicando un enfoque territorial.

En este contexto el Programa permite abordar en forma articulada los siguientes ambitos:

e Fomento productivo de actividades silvoagropecuarias, agroindustriales y actividades
econdémicas complementarias no agricolas, como por ejemplo, turismo rural o
artesanias, con enfoque de sustentabilidad ambiental.

e Desarrollo de capacidades emprendedoras de negocios.

e Desarrollo de la asociatividad y gestién local.

e Desarrollo de la participacién ciudadana a través de CONTROL SOCIAL.

Consecuente con la heterogeneidad del espacio rural, el PRODESAL se implementa bajo

un enfoque territorial, de manera de posibilitar una intervencion diferenciada en funcion de las
condicionantes, potencialidades y dindmica de los territorios, y de las caracteristicas y
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necesidades de cada espacio local. En este contexto, se incorpora las especificidades de
género, étnicas y de sustentabilidad ambiental propias de las distintas realidades locales.

El Programa impulsa la constitucion y funcionamiento de instancias efectivas de
participacion, a través de CONTROL SOCIAL, dado que se requiere la activa participacion de
los(as) beneficiarios(as) para lograr los resultados esperados del Programa.

MARCO GEOGRAFICO Y SOCIAL DEL PROGRAMA.

Distribucion espacial de los Grupos

La distribucion espacial de los 6 Grupos usuarios del Programa PRODESAL Modulo 11
es la siguiente:

- A, HACIA EL NORTE: APA
F’uqn,;r?lr_‘.r:{n\_ & CHALIHUE (ALDACH'LDO)

D\EN

74 o CHAUTO (CHULCHUY), APA LAS
: v CHILOTAS (ICHUAC)

~2

S Ny, SR 47| .
N S | HACIA EL OESTE: APA EL
A NS A
ad NS S
-//! . :\ »\“ ¥

\

HACIA EL ESTE: APA
QUECHAHUE (PUCHILCO),

HACIA EL SUR: APA RAYEN
(DETIF)

EN EL CENTRO: APA OVINO
(PUQUELDON Y PUERTO HARO)

Estructura y composicion de los Grupos PRODESAL

El Programa se relaciona con 6 grupos de usuarios, alcanzando una cobertura de 70
familias repartidas en la parte norte, este, oeste, centro y sur de la isla Lemuy. El Cuadro N°1
aporta antecedentes que permiten comparar las particularidades de cada Grupo.

CUADRO N° 1. Algunas caracteristicas de los Grupos PRODESAL de la Comuna de
Puquelddn durante la Temporada 2009-2010.

40



3.- AMBITOS DE ACCION DEL PROGRAMA

terreno con la que se elabora un perfil del programa para la temporada.

A continuacién, se entrega el Cuadro N° 2 que resume la informacién recogida en

CUADRO N° 2. Perfil del programa PRODESAL Modulo Il para la temporada 2009/2010.

Item Fortalezas Debilidades Alternativas/Sugerencias
Plan de | EI documento que plasma | Los planteamientos | La elaboracion de un plan
Trabajo las ideas a desarrollar | técnicos del equipo no | de trabajo junto a los
durante la temporada con | fueron registrados en un | agricultores permitiria
los agricultores, permite | 100%, ya que se evidencio | ajustar  la  pertinencia
conocer los tiempos a | falta de rigurosidad en la | técnica a las  reales
desarrollar las actividades | obtencion  de  medio | necesidades de nuestros
con su correspondiente | verificadores. usuarios.
evaluacion.
Usuarios Superficie
N° N° Promedio
Localidades/Grupos/APA | Hombres | Mujeres | TOTAL | REPRESENTANTE Ha RUBRO CARACTERISTICO
JORGE MANSILLA
CHALIHUE 5 7 12 GOMEZ 9,2 PAPA
CARLOS FELIX
QUECHAHUE 2 10 12 ALVARADO 132 PAPA
GLADYS DEL
ROSARIO
EL CHAUTO CATELICAN
1 10 11 QUELINCOY 10 PAPA/OVINO
IRMA DEL
CARMEN
LAS CHILOTAS CARDENAS
2 11 13 NAVARRO 8,3 AJO/HORTALIZAS/PAPA
BLANCA
RAYEN BECERRA
0 10 10 CAUCAMAN 5,3 PAPA/HORTALIZAS/OVINO
MARIA GUENUL
OVINO 7 5 12 GUENUL 9,3 OVINO
TOTALES 17 53 70
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Ejecucion El trabajo en terreno tiene | Algunas  personas no | Entregar todas las
en terreno buena respuesta en | dimensionan el alcance del | facilidades y tecnologia a
asistencia he integracion por | programa y lo asocian a | los técnicos y profesionales
parte de los agricultores de | otras intervenciones que el | seguira siendo una
los distintos temas tratados | Fomento productivo | necesidad al momento de
y las actividades practicas. realizd hasta enero del | estar en terreno.
La fécil llegada a la mayoria | presente afio. Sigue existiendo la
de los campos  por necesidad de formar
movilizacion terrestre es lideres claves que ayuden a
muy favorable el contacto facilitar el entendimiento
equipo técnico y real y el alcance
agricultores. multiorganico que posee el
La presencia de lideres programa.
positivos y proactivos hacen
la diferencia de la
participacién durante el afio
en las actividades del
programa.

Recursos Montos claramente | No contar con los recursos | Que el programa cuente

econémicos | orientados a las necesidades | en momentos claves para | con una cuenta y fondos
del programa. el programa y para el | independientes de otros

profesional. programas.

Jefe El compromiso del | Falta de la aplicacion de | Acompafiamiento en el

Técnico profesional hacia el trabajo, | las normas Técnicas del | quehacer diario y oportuno
independiente de las | Programa del profesional por parte
circunstancias adversas que de un ente productivo del
se deba enfrentar. municipio.

El vivir en Pugueldén ha
facilitado el contacto con
los usuarios del programa.

Técnicos ElI compromiso de los | No poseer movilizacion | Acompafiamiento en el
técnicos hacia el trabajo, | propia para el trabajo | quehacer diario y oportuno
independiente de las | oportuno en terreno. del profesional por parte
circunstancias adversas que de un ente productivo del
se deba enfrentar. municipio.

Municipio La existencia de variados | La carencia de un | Promover el desarrollo de
departamentos que acttan | departamento de Fomento | un departamento
como colaboradores del | Productivo que sea | productivo.
programa. contraparte técnica del

programa y los | Involucrar al programa
El conocimiento de los | profesionales, ya que en | dentro de la accion y

sectores involucrados en el
programa.

El trato cordial a los
funcionarios del
departamento  PRODESAL
por parte de la mayoria de

este momento sélo INDAP
vela por aspectos técnicos.

Falta de cuentas bancarias
separadas del Modulo I
del Programa

planificacion comunal.

Aumentar tecnologia
asociada a la computacion
con equipos acordes a las
necesidades de los
programas utilizados ( Map

42




los departamentos | PRODESAL. Source, Arc view,, autocad

Municipales. y otros) y aumentar puntos
de Internet para

El aporte en materiales he elaboracion de planes de

infraestructura  entregada manejos y proyectos.

hasta el momento.
Separacion de Cuentas

El contacto directo entre el bancarias del Programa
Alcalde y equipo PRODESAL Modulo | del
PRODESAL. Modulo II.

INDAP La excelente disposicion a | No corresponden. A mediada que el programa
ser un facilitador de la labor avance y que la situacion lo
de planificacidn, orientacion amerite se realizaran las
e intervencion del sugerencias pertinentes.
programa.

Para todos los grupos se hace necesario poder conocer experiencias exitosas en todos los rubros
productivos para que las familias tomen conciencia de las potencialidades productivas de la comuna.

AMBITO DE ACCION ACTIVIDAD GANADERA

En la comuna de Puqueldén los clientes del
PRODESAL que realizan la actividad ganadera bovina
poseen un bajo nivel productivo, debido principalmente a
que desarrollan el rubro dentro de un sistema de
explotacion que es insuficiente en términos de hectareas
disponibles, factor determinante de la eficiencia productiva.
Existe un alto potencial productivo de los predios para el
desarrollo ovino, sin embargo la realidad actual de las
explotaciones es de un nivel productivo y rentabilidad
comercial moderada basada en la venta de animales y de

lana nrnracada an farma artacanal nrinrinalmanta

En los Gltimos afios ha existido un lento desarrollo de la masa ganadera, a causa de
factores extraprediales, intraprediales y sociales. Lo primero tiene relacion con mantencién del
precio de los animales, baja disponibilidad y alto costo de insumos.

Lo segundo tendria asociacion con una diversificacion de la explotacion predial que se
traduciria en un reemplazo parcial o total del rubro ganadero por otra actividad productiva de
mayor rentabilidad y sustentabilidad. Finalmente los factores sociales serian los relacionados
con el despoblamiento rural y el envejecimiento de la poblacion campesina.

Las principales problematicas detectadas en el rubro, particularmente en la ganaderia
ovina y bovino son las siguientes:

1.-Manejo ganadero limitado.

Causas
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e Potreros en proceso de apotreramiento y mejoramiento de praderas en vias de
desarrollo.

e Infraestructura predial precaria (cobertizos, corrales, mangas y bretes, estos tres
ultimos en mal estado por el pasar del tiempo).

e Asistencialismo en la entrega de medicamentos bésicos para el bienestar animal.

e Desconocimiento de calendario apropiado para labores ganaderas.

e Falta de Inventario para el ganado.

2.- Bajos rendimiento productivos

Causas

Praderas de baja capacidad talajera.

Bajo establecimiento de cultivos forrajeros.
Ciclos reproductivos prolongados.

Incidencia de enfermedades y factores climaticos.

Estrategias de desarrollo

Se realiz6 una jornada ovina para trasmitir la importancia productiva y econdémica que
involucra el buen manejo de los animales, esto principalmente relacionado con mejorar los
indices reproductivos y las condiciones sanitarias, ademas de una gira a Marmaud. En la
temporada 2010 se dard4 comienzo a un ordenamiento predial, por medio de la utilizacion de
sistemas de informacion geografica que nos permitiran evaluar de mejor manera la situacién
actual y potencial de la actividad ganadera. De esta manera se puede planificar y priorizar
acciones y recursos para mejorar los niveles productivos.

Luego de establecer claramente las potencialidades ganaderas del predio, se realizara la
evaluacion y formulaciéon de proyectos que presente mayores posibilidades en cuanto a lo
econdémico y productivo, seleccionando aquel que tenga el maximo beneficio neto y menor
tiempo de retorno del capital invertido.

La ejecucion de estas acciones esta en directa relacion y concordancia con la realidad
productiva del predio y el recurso humano disponible.

3.2. AMBITO DE ACCION ACTIVIDAD AGRICOLA

La agricultura en la comuna ha ido creciendo en los
altimos 10 afios a causa del mejoramiento de las
condiciones productivas del predio en cuanto a suelo,
infraestructura y disponibilidad de insumos, permitiendo
aumentar los rendimientos y la rentabilidad de los
cultivos.
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El rubro agricola se encuentra en la etapa inicial de desarrollo, donde la actividad
productiva predominante es la horticultura, dedicada principalmente al cultivo de hortalizas
bajo pléstico.

Los cultivos son manejados bajo sistemas de produccion practicamente organicos,
donde la utilizacion de residuos ganaderos, principalmente estiércol de ovino y de bovino
juegan un papel importante en la fertilizacion de los suelos.

Existe un desconocimiento en manejos agrondmico de los cultivos, lo que limita
claramente la incorporacion de nuevas tecnologias tendientes a incrementar la produccion y
disminuir los costos asociados.

Las principales probleméticas detectadas en el rubro, principalmente en la actividad
productiva de papas, ajos y hortalizas son las siguientes:

1.- Bajos rendimientos.

Causas
e Mal manejo de la fertilidad de los suelos.
e Usos de semillas poco adecuadas.
e Alta incidencia de malezas, plagas y enfermedades.

2.- Altos costo en produccion.

Causas
e Baja disponibilidad y alto costo de mano de obra.
e Alto costo en trasporte.
¢ Volumen directamente relacionado con estacionalidad y oportunidad de venta.

3.- Bajo nivel tecnoldgico.

Causas
e Falta de conocimientos y experiencias.

Estrategias de desarrollo. Con la finalidad de atacar las causas que provocan las
problematicas en este sector, se plantean acciones tendientes a superar y desarrollar la
actividad mediante la capacitacion en terreno, implementacion de nuevas tecnologias e
infraestructura productiva.

AMBITO DE ACCION ACTIVIDAD FORESTAL
No desarrollado. Existe aun un desconocimiento por parte de los clientes del

PRODESAL de las herramientas de financiamiento que permiten establecer plantaciones
forestales en sus predios. De igual manera, se observan limitantes tales como la falta de
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profesionales capacitados para formular y ejecutar de buena manera proyectos forestales en la
comuna.

Estrategias de desarrollo. Con la coordinacién entre CONAF y el INFOR, se podra
establecer el potencial real del predio, ya sea para la reforestacion, explotacion del bosque y
establecimientos de viveros forestales.

Los antecedentes de la superficie predial, se obtendran, procesaran y analizaran por medio de
sistemas de informacion geografica, luego de lo cual, conseguiremos informacion sintetizada
necesaria para planificar proyectos forestales.

Factores que incidirian en los resultados.

Entre los factores determinantes en la obtencidn de resultados relacionado al recurso
humano, se encuentra el caracter propio del cliente, que pudiera afectar el accionar y
desarrollo de una iniciativa productiva, por otro lado, se encontraria como factor catalizador,
la capacidad de gestion y eficiencia productiva del equipo técnico.

Con respecto a los factores que incidirian en la obtencion de resultado en lo
productivos y economicos, uno de ellos seria el capital de trabajo, el cual deberia ser
claramente definido para mejorar la distribucién de beneficios estatales, por otro lado, la
cercania a los mercados jugaria un papel fundamental en los costos de produccién y
comercializacion de los productos, y finalmente las vias de acceso prediales afectarian el
desarrollo productivo sectorial.

Necesidades de los productores.

De acuerdo a inquietudes detectadas en reuniones grupales y conversaciones
interpersonales, se ha podido analizar las necesidades de mayor prioridad de los grupos del
programa, principalmente se refieren a demandas sociales individuales y comunitarias, y
secundariamente demandas productivas, por lo cual, existe la propuesta como nuevo equipo
técnico de la reestructuracion del plan de trabajo para atender y solucionar estas
problematicas.

Este plan de acciones pretende realizar una “Gestion Paralela”, que involucra para la
presente temporada la realizacion de acciones en conjunto a otros departamentos de la
Municipalidad como son el Modulo | de PRODESAL, Servicio Pais, Departamento de
Turismo y Cultura y entidades publicas.

Recursos Efectivos Capturados por Gestion PRODESAL Modulo 11 y distribucion por
género.

CUADRO N° 3. Cuadro resumen de dineros capturados para beneficiarios del Programa
PRODESAL Madulo I1 afio 2009.

Suma de MONTOPAGO GENERO

PROGRAMAS Femenino Masculino Total general
CONSERV. SUELOS 3.719.423 2.324.552 6.043.975
CONTROL SOCIAL PRODESAL 63.746 63.746
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CREDITO CORTO PLAZO 6.130.000 2.428.365 8.558.365
CREDITO LARGO PLAZO 1.320.000 1.320.000
ENMIENDA CALCAREA 637.880 637.880
FERTILIZ. FOSFATADA 5.167.109 1.707.680 6.874.789
IFP PRODESAL 1.200.000 246.733 1.446.733
PAGO ELAB. DE PROYECTOS 68.400 68.400
PDI AGRICOLA 1.156.000 1.156.000
PDI PECUARIO 4.415.000 4.415.000
PRODESAL 18.819.682 18.819.682
Total general 42.633.494 6.771.076 49.404.570

Fuente: Fernando Rivera. Ejecutivo Integral INDAP Castro.

Recursos humanos, fisicos y financieros del Programa

Equipo Técnico

El Cuadro N° 4 muestra la conformacion del Equipo Técnico durante esta Temporada:

CUADRO N° 4. Equipo Técnico Unidad operativa 2009-2010

NOMBRE RUT PROFESION
MARCIA SOLEDAD MONCADA 10.018.173-8 Ingeniero Agrénomo
ANDRADE

JUAN ALEXIS MELLA QUELINCOY 15.943.401-K Técnico Agricola
LUIS MIGUEL MONTIEL CATELICAN |15.291.177-7 Técnico Agricola

Aporte Valorizado aportados por la Municipalidad

Ademéas de los recursos econdmicos efectivos y valorados, la Municipalidad de
Puqueldon colabora en la ejecucion del Programa aportando infraestructura y capacidades

profesionales (cuadro N°4):

CUADRO N° 4. Aporte del Municipio al Servicio PRODESAL Modulo 1.

ITEM

Valor ($)

Aporte Valorizado de la Entidad Ejecutora PRODESAL MODULO 2

$4.310.000.-
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1.- Arriendo de dos oficinas de 9m2 equipadas con escritorio, estantes, sillas y otros muebles

2.- Equipamiento; tres computadores, una impresora laser en blanco y negro, bodega municipal, GPS
y maquina fotografica.

3.- Servicios Bésicos: Luz, agua, calefaccion, teléfono y otros

4.- Servicio de Internet banda ancha 2mb

5.- Materiales de oficina; (10 Redma de papel, 3 toner tinta, materiales varios.
6.- Movilizacion de usuarios(as)

7.- Maquinaria pesada

8.- Personal Municipal de los distintos departamentos.

Recursos financieros
El Programa se ejecutd dentro del marco presupuestario estipulado en el Convenio,
fechado el 19 de junio de 2009.

Origen y monto de los recursos del Programa.

INDAP

1. Gastos Operacionales Honorarios 11.433.852
2. Gastos Operacionales Movilizacion 1.800.000
3. Bono servicio basico 4.421.045
Subtotal 17.654.897

Fechas efectivas de entrega de los aportes de fondos de INDAP correspondientes a la actual
temporada 2009-2010:

Cuota Fecha de recepcion Monto

1 Mayo 2009 7.274.333
2 Septiembre 2009 5.084.095
3 Enero 2010 5.296.469
Subtotal 17.654.897
MUNICIPALIDAD

1. Recursos en Efectivo 7.621.852
Subtotal 7.621.852

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
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La Unidad de Organizaciones Comunitarias cuenta la fecha con un total de 102
organizaciones sociales inscritas con personalidad juridica.

De este total de organizaciones inscritas las siguientes fueron constituidas en este
periodo.

Comité de Agua Chulchuy Alto

Club de Adulto Mayor “ La Ilusion “

Grupo productivo “ Las tres Lagunas™

Comité de Agua “ Levacura”

Comité de Salud “ Marico”

Agrupacion de Productoras Agricolas “ La Pampilla”
Comité de Accion Social ““ Ebenecer “

Asociacion Defensora del Patrimonio “ Isla Lemuy “
Comité de Accion Social “ Santiago Apostol Detif”
Agrupacion de Proyeccion Folclorica “ La Estrella de Lemuy”
Club Social y Deportivo “Multimar”

Club de Adulto Mayor “ Amor y Paz “ de Puchilco

Ademas de las constituciones se realizo la actualizacion de las directivas vencidas, como
asimismo se entregd asesoramiento y asistencia a las reuniones que éstas convocan.
SUBSIDIOS Y PROGRAMAS
SUBSIDIO DE CESANTIA

Durante este periodo 12 personas postularon al subsidio de cesantia y a la fecha varias
de ellas aun se encuentran percibiendo el mencionado subsidio.
SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD

Beneficio dirigido a personas menores de 18 afios con discapacidad mental, y que
integren un grupo familiar perteneciente al 20% mas pobre de Chile (que tengan un puntaje de
8.500 puntos en la Ficha de Proteccion Social), consistente en una prestacion mensual de $
48.000.

Durante el periodo Enero 2009 - Marzo 2010 se tramitaron 16 solicitudes de las cuales
6 se encuentran aprobadas, lo que significa un aporte mensual de $ 288.000 y de $ 3.456.000

anuales.

Las 10 solicitudes restantes se encuentran en la Compin en espera de ser evaluadas.

SUBSIDIO AL CONSUMO DE AGUA POTABLE RURAL
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El subsidio al pago del consumo de agua potable y servicio de alcantarillo es otorgado
y administrado por las municipalidades de cada comuna. A través de éste beneficio, el Estado
financia una parte de un consumo méaximo de 15 metros cubicos de agua potable y servicio de
alcantarillado. Por otra parte , de acuerdo a la ley N° 19.949, que establecio un sistema de
proteccion social para familias de extrema pobreza denominado “Chile Solidario”, el cual
cubre el 100% de los primeros 15 metros cubicos.

Este beneficio esta dirigido a familias que se encuentren en la imposibilidad de pagar el
valor total de la prestacion.

Actualmente se cuenta con un activo de 111 subsidios de las cuales 91 corresponden a
subsidios tradicionales y 20 de Chile Solidario, el aporte percibido asciende a $221.300
mensuales y a $ 2.655.600 anuales.

SUBSIDIO FAMILIAR:

Este beneficio estd dirigido a nifios y nifias adolescentes de 0 a 18 afios de edad,
mujeres embarazadas, al recién nacido cuya madre haya cobrado subsidio maternal y a la
madre beneficiaria de subsidio Unico familiar por sus hijos.

Durante el periodo se han realizado los siguientes movimientos:
Subsidios Tramitados

Estos son aquellos subsidios que fueron aprobados entre Enero de 2009 y marzo de
2010 y cuentan con Decreto Alcaldicio de pago.

v Maternales : 014
v A la madre : 205
v Al menor : 334
v Subsidio al Duplo 001
v Recién Nacido : 001

Lo anterior da un total de subsidios concedidos lo que al traducirlo en dinero da una
suma anual de $ 4.333.500 (Cuatro millones trescientos treinta y tres mil quinientos
pesos.)

Por otra parte no hay una lista de espera en el Departamento Social, ya que no existe
un total de cupos destinados en el mes, se ingresan todas las postulaciones con un puntaje
inferior a 11.743, de la Ficha Proteccion Social.

Cabe destacar que de acuerdo a la Ley N° 18.611, los subsidios familiares concedidos
posteriores al 1° de julio de 1987, deben revisarse cada tres afios.
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Traslado De Beneficiarios: Se incluyen aquellos subsidios que han sido trasladados a nuestra
comuna, y a otra respectivamente un total de 03.-

Autorizacion de Apoderados Subsidio Familiar: Consiste en transferir el cobro del
respectivo beneficio a otra persona para poder cobrar. En este periodo se realizaron 08
autorizaciones.

PENSIONES

PENSIONES BASICAS SOLIDARIAS DE VEJEZ

Es un beneficio monetario, de cargo fiscal, dirigidas a personas de 65 afios
indistintamente hombres y mujeres, que no tengan derecho a pensidén en algun régimen
previsional y que integran un grupo familiar perteneciente al 50% més pobre de la poblacion
de Chile (tener un puntaje menor o igual a 12.666 puntos en la Ficha de Proteccién Social).

Durante el periodo Enero 2009 — Marzo 2010 se realizaron 20 trdmites, todas
aprobadas lo que significa un aporte de $ 1.500.000 mensuales y de $18.000.000 al afio.

PENSIONES BASICAS SOLIDARIAS DE INVALIDEZ

Es un beneficio monetario, de cargo fiscal, dirigidas a personas entre 18 y 65 afios de
edad calificadas como invalidas, que no tengan derecho a pension en algin régimen
previsional y que integran un grupo familiar perteneciente al 50% mas pobre de la poblacion
de Chile (tener un puntaje menor o igual a 12.666 puntos en la Ficha de Proteccién Social).

Durante el periodo Enero 2009 — Marzo 2010 se realizaron 21 tramites, de los cuales 9
fueron aprobadas lo que significa un monto de $ 675.000 mensuales y de $ 8.100.000 al afio.

Cabe sefialar que las restantes 12 solicitudes, 8 fueron rechazadas por la Comision
Médica de Invalidez y las otras 4 se encuentran pendientes de evaluacion.
ASISTENCIA SOCIAL

Durante el periodo Enero 2009 — Marzo 2010 se han otorgado los siguientes beneficios y
ayudas sociales:

TIPO DE AYUDA CANTIDAD DE PRESTACIONES MONTO $
PASAJES 78 1.462.922
SERVICIOS FUNERARIOS 09 1.060.000
CANASTAS FAMILIARES 51 535.731

PAGO DE EXAMENES MEDICOS 13 667.337
MEDICAMENTOS 30 300.000 Aprox.
PANALES 29 300.000 Aprox.
COLCHONES 04 235.620
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Ademas, de las ayudas sociales Sefaladas, cada afio el Municipio realiza una
priorizacion, bajo criterios sociales, de familias que requieren mejorar sus viviendas y que no
tienen posibilidades ciertas de acceder a Subsidios estatales de reparacion o reposicion, es asi
que en el ultimo periodo se invirtié alrededor de $2.913.047 en Materiales de Construccion,
consistentes principalmente en Planchas de Zinc Acanalado y “5V”, Tablas de Piso y

Planchas de Ecoplac.

CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE EMERGENCIA EN SECTOR DETIF.

Becas

Durante el ultimo afio, se ha realizado el proceso de postulacion a las Becas Presidente
de la Republica, Indigena y Municipal, las cuales estan destinadas a alumnos de escasos
recursos de la comuna. La ultima de estas Becas (Municipal) es financiada con recursos
Municipales y esta orientada a apoyar alumnos con buen rendimiento y escasos recursos. Los
resultados de las becas fueron los siguientes:

BECA CONCEDIDAS | RENOVACIONES | MONTO
TOTAL $
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 3 7 2.285.692
BECA INDIGENA 9 30 5.824.607
BECA MUNICIPAL 9 0 1.204.864

ENTREGA DE BECA A LA
MADRE DE UN ALUMNO
BENEFICIADO.




Otros Beneficios:

Durante el afio 2009 se logré concretar un Convenio de Colaboracion con el Colegio
San Francisco Javier de Puerto Montt, gracias a lo cual se construyeron 12 mediaguas,
destinadas a adultos mayores solos y a familias de escasos recursos. Estas mediaguas fueron
construidas por alumnos voluntarios de Ensefianza Media y Superior, quienes ademas
compartieron experiencias con los beneficiados, dejando un grato recuerdo en nuestras
familias, el aporte material de este trabajo, bordea los $7.800.000. Es importante sefialar que la
Empresa Naviera Puelche, colabord con el traslado gratuito de materiales y pasajeros en el
Canal Yal, para concretar esta iniciativa.

Durante el afio 2009 y 2010, se establecié un Convenio de Colaboracion con la
Universidad San Sebastian, Sede Puerto Montt, mediante el cual se construyeron un total de
15 mediaguas, destinadas a adultos mayores solos y a familias de escasos recursos. Estas
mediaguas fueron construidas por alumnos voluntarios de Ensefianza Superior, quienes
ademéas compartieron el trabajo con las familias beneficiadas por alrededor de 10 dias,
constituyéndose en una experiencia significativa para los alumnos voluntarios y para los
habitantes de la comuna, el aporte material de este trabajo, bordea los $12.000.000.

MEDIAGUA TERMINADA EN SECTOR PUQUELDON

Ficha de Proteccion Social:

La Ficha de Proteccion Social es un Instrumento de vital importancia para la ejecucién
y evaluacion de Programas Sociales, permite focalizar los sectores y familias vulnerables de
la comuna, de acuerdo a criterios establecidos a nivel nacional y logrando asi priorizar los
beneficios sociales y prestaciones monetarias, a través de la asignacion de un puntaje a cada
familia encuestada.

Dentro de los Programas que utilizan este puntaje para determinar a sus beneficiarios,
destacan Pensiones Basicas Solidarias de Invalidez y Vejez, asi como otros beneficios
contemplados en la Reforma Previsional, Subsidio Unico Familiar, Subsidio Habitacional
Rural, Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar, Subsidio de Agua Potable, Subsidio
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Eléctrico, beneficiarios JUNJI e INTEGRA, Becas Indigenas y Presidente de la Republica
entre otros.

En nuestra Comuna se cuenta con un archivo de 1.187 encuestas, lo que representa mas
de un 879 do coherturg

DECIMA REGION DIRECCION DE OBRAS
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PROYECTOS EJECUTADOS PERIODO ENERO 2009 - MARZO 2010

El presente informe corresponde a iniciativas de inversion postulados y gestionados
directamente por la Municipalidad de Puqueldon. En consecuencia, no se incluyen iniciativas

cuya gestion corresponde a algin Ministerio como el MOP, MINVU u otro.

En este contexto, segun fuente de financiamiento se tiene los siguiente:

1. FNDR - FRIL (Fondo de Iniciativas Locales), implementado por la Direccion de
Presupuesto y autoriza a las regiones financiar cierto tipo de iniciativas que surjan de desde el

ambito local.

PROYECTOS FINANCIADOS ANO 2009

MONTO -
o SITUACION

N NOMBRE PROYECTO TO;AL ACTUAL
1 |Conservacion Pintura Exterior Edificios

Publicos Comuna Puqueldon. 50.000.000.- Ejecutado
2 | Construccion Aceras en 5 Localidades de

Puqueldon 50.000.000.- Ejecutado
3 | Construccion Contenedor Acuario Tiburén

Peregrino 14.342.000.- Ejecutado
4 | Mejoramiento Sistema Abastecimiento Agua

Sector Aldachildo 7.000.000.- Ejecutado

2.- Programa PMU (Programa de Mejoramiento Urbano)., este es un fondo administrado por
la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE) del Ministerio del

Interior, coordinado con los Gobiernos Regionales de cada region del pais.

PROYECTOS FONDOS P.M.U (SUBDERE)
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MONTO SITUACION
Ne NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$

Ampliacion  Edificio  Municipal  de 32.230.000.- En ejecucion
Puqueldon — Il Etapa
Construccion Obra Gruesa Centro 32.987.000.- En Ejecucion
Polifuncional Puquelddn
Construccion Sala Rescate Cultural Escuela 35.647.546.- Ejecutado

Ichuac

3.- Fondos FNDR (Fondo Nacional de Desarrollo Regional), este fondo es administrado por
el Gobierno Regional y financia iniciativas de inversion de diversa naturaleza.

PROYECTOS FONDOS F.N.D.R

MONTO SITUACION

N° NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$

Reposicion 'y Ampliacion  Escuela | 1.875.723.548.- En ejecucion

Puqueldon.

4.- Fondos Sectoriales: son recursos administrados en forma directa por los Ministerios de
cada sector y que financian iniciativas de inversion en su ambitos respectivos.

PROYECTOS FONDOS SECTORIALES (PROG. ESPACIOS PUBLICOS MINVU)

MONTO SITUACION
Ne NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$
01 Mejoramiento 'y Remodelacion Plaza 127.000.000 Disefio
Puqueldon. Terminado
En proceso de
espera etapa
Ejecucion
5.- Fondos Municipales:
MONTO SITUACION
Ne NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$
01 Estudio de Disefio de Ingenieria de 127.000.000 Disefo
Pavimentacion 2 Calles de Puqueldon Terminado

(Manuel Rodriguez y Avda Arturo Prat)

56



PROYECTO PRO-EMPLEO (MINISTERIO DEL TRABAJO)

$ MONTO SITUACION
Ne° NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
1 | Conservacion y Mantencion Area de Uso 21.138.757.- Terminado
Publico e Infraestructura Social — | Etapa
2 | Conservacion y Mantencion Area de Uso 8.312.360.- Terminado

Publico e Infraestructura Social — Il Etapa

PROYECTO FINANCIAMIENTO JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

(JUNJI)
$ MONTO SITUACION
N° NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
1 | Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna,
Comuna de Puqueldon 107.868.184 Ejecutado
PROYECTO FINANCIAMIENTO SUBDERE
MONTO SITUACION
N° NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$
1 | Plan de Adecuacion Vertedero Municipal 22.001.279 Ejecutado
PROYECTO FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
MONTO SITUACION
N° NOMBRE PROYECTO TOTAL ACTUAL
$
1 | Contrato Servicio a la Comunidad 2010 54.920.000 En ejecucion
2 | Habilitacion Modulos Semana Lemuyana 1.550.000 Ejecutado
2010
PERMISOS DE EDIFICACION DE OBRAS
N° TIPO DE PERMISO TOTAL
1 | Subsidio Habitacional Rural 43
2 | Ampliacion Subsidio Habitacional 68
3 | Subsidio General 10
4 | Viviendas particulares y proyectos 14
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TOTAL PERMISO DE EDIFICACION 135

RECEPCIONES DE OBRAS DE EDIFICACION

Ne TIPO DE RECEPCION TOTAL
1 | Subsidio Habitacional Rural 52
2 | Ampliacion Subsidio Habitacional 29
3 | Subsidio General 08
4 | Viviendas particulares y proyectos 08
TOTAL RECEPCIONES DE OBRAS 97

APROBACION DE SUBDIVISIONES

N° SUBDIVISIONES TOTAL
1 | Subdivisiones aprobadas 12
TOTAL SUBDIVISIONES 12

TRABAJOS EN DISTINTOS CAMINOS DE LA COMUNA CON MAQUINARIA

ANANENEN

AN

ANANRN

ANANENRN

MUNICIPAL

Recargue con ripio de pozo camino Puchilco hacia la playa

Movimiento de tierra para construccion de areas verdes en costanera de Aldachildo.
Recargue con ripio de pozo en tramos criticos del camino Luco — Ichuac

Recargue con ripio de pozo en camino Huefioco Alto — Cruce a camino Huefioco —
Lincay.

Apertura y Recargue con ripio de pozo camino acceso a mirador de Puchilco.

Escarpe y recargue con ripio de pozo para ensanche en curva, frente cruce Luco y en
curva camino principal Chulchuy — Ichuac.

Escarpe y recargue con ripio, en camino interior recinto del Club de Huasos, hacia
terreno cancha de aviacion.

Escarpe y recargue con ripio, en terreno para construccion de 2 miradores en sector
Detif.

Recargue con ripio camino vecinal sector Pindal — Antena

Recargue con ripio en camino a bajada playa Liucura.

Excavacion en zanja y relleno para construccion de lineas de drenaje en Escuela
Liucura.

Recargue con ripio en camino vecinal, entre San Agustin y Puerto Haro

Recargue con ripio en camino publico, cruce Detif. — Punta Lima

Recargue con ripio en camino publico, cruce apahuéen — Playa Huefiai.

Bacheo de caminos en mal estado, en diversos sectores de la comuna.
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Se hace presente que la Direccion de Obras Municipales realiza diversas labores en terreno
con maquinaria Municipal. Se describen algunas de ellas:

v

v

v

v

Limpieza de fosa séptica, con camion Aljibe, a gran cantidad de personas de escasos
recursos de la comuna, que solicitan dicho servicio.

Durante el afio 2009, se prestd apoyo con camion Municipal en el traslado de
escombros y malezas, por trabajos realizados en programa Servicio a la Comunidad.
En la actualidad este servicio esta incluido dentro del contrato afio 2010.

Traslado de materiales de Construccion en diversos sectores de la comuna, por
ejecucion de proyectos administrados por el Municipio.

Traslado de lefia para los diferentes servicios publicos de la comuna, como ser
Escuelas, Consultorio, Postas, etc.

Traslado de materiales de construccion desde la ciudad de Castro hacia la comuna de
Puqueldon.

Traslado de distintos insumos y maquinaria para Prodesal
Traslado de materiales de Construccidn para ayuda social

Traslado de mobiliario a los diversos sectores de la comuna

A Continuacién algunas imagenes del archivo fotografico de la Unidad:

CONSERVACION PINTURA EXTERIOR EDIFICIOS PUBLICOS COMUNA
PUQUELDON

CONSERVACION Y MANTENCION AREAS DE USO PUBLICO E
NFRAESTRUCTURA SOCIAL

E 4
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CONSTRUCCION ACERAS EN 5 LOCALIDADES DE PUQUELDON




MEJORAMIENTO SISTEMA ABASTECIMIENTO AGUA
SECTOR ALDACHILDO
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CONSTRUCCION SALA RESCATE CULTURAL ESCUELA ICHUAC
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REPOSICION Y AMPLIACION ESCUELA PUQUELDON
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65



MUNICIPALIDAD
PUQUELDON
Cuenta Publica 2010

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA'Y EGIS MUNICIPAL

CREACION

La creacion de esta Oficina y EGIS, responde a un proyecto personal, en el cual se
pueda dar una atencion digna, técnica y expedita a nuestros vecinos, con el fin de poder
gestionar soluciones habitacionales en todos sus ambitos.

En agosto 03 de 2009, se aprueba convenio marco entre la Ilustre Municipalidad de

Puqueldon y El ministerio de la Vivienda y Urbanismo, para la creacion de la EGIS
Municipalidad de Puqueldon.

En Septiembre de 2009 se crea la Oficina de vivienda y EGIS Municipal.
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INTEGRANTES

Para tal efecto esta oficina se encuentra consolidada por el siguiente personal:

Alberto Herrera Vivanco
Arquitecto
Encargado Departamento de Vivienda y EGIS Municipal

Carlos Elgueta Aros
Dibujante

Jacqueline Pérez Barrientos
Secretaria.

Aparte cuentan con el apoyo de los siguientes profesionales
Domingo Pérez Saldivia
Ingeniero en Construccion
Director de Obras Municipales.
Katherine Parada Bahamonde

Asistente Social.
Apoyo Familiar.

OBJETIVOS

Nuestra oficina esta orientada en un 100% a la atencion de nuestros vecinos en todos
los dambitos que sean necesarios para dar una Solucion habitacional, con el fin de poder lograr
un significativo mejoramiento en la calidad de vida en la Comuna.

Para cumplir esta meta nos orientamos en los siguientes puntos:

- Atencion a publico de lunes a viernes entre las 08:30 y 17:17 hrs, en horario
continuado.

- Postulacion ante el MINVU de los diferentes subsidios habitacionales
disponibles.

- Entregar una orientacion personalizada a cada persona que viene a ver cual es
su mejor opcion de postulacion.

- Orientar a nuestros vecinos que se encuentran postulando con otras EGIS y no
tiene claro en parte del proceso se encuentran, para tal efecto la Oficina de
vivienda actla como intermediario y asi cumplir nuestra responsabilidad social
con todos.

67



- Intervenir cuando los postulantes se encuentran con problemas en sus tramites y
entregar una solucion asertiva y eficaz.

LOGROS

1.- Organizar y ordenar antecedentes que estaban en nuestras oficinas, SERVIU y otros
contratistas sin estar en un proceso regular de postulacén, un total de 202
POSTULACIONES

2.- Postular a 45 Subsidios en el primer llamado del 2010

3.- Realizar gestion para la recuperacion de 30 Subsidios Rurales, de la EGIS Portal De
Obras de Puerto Montt, que después de dos afios no habia realizado ninguna gestion

4.- Realizar conversaciones con SERVIU Castro, para concretar la construccion de 12
Viviendas que después de 18 meses de haber sido asignado el subsidio no se habian
construidos por parte de la Constructora Ingeroble de Puerto Montt.

5.- Logra la recuperacion de un total de 35 antecedentes, en manos de la EGIS ASESUR
de Dalcahue, ya que después de mas de 18 meses no habian realizado ninguna
gestion, esta antecedentes incluyen 21 Subsidios Rurales; 12 Ampliaciones y 2
Mejoramientos.

6.- Estamos en proceso de realizar durante este afio las siguientes postulaciones

Subsidio Habitacional Rural 159
Subsidio Ampliacién 057
Subsidios Mejoramiento 056

7.- Actualmente estamos en desarrollo de un segundo proyecto habitacional rural, el cual

debera estar listo para ser postulado en el segundo semestre del 2010
PROYECTOS

1.- La Oficina de vivienda quiere llegar a poder entregar una asesoria técnica y legal para

poder dar solucion en el proceso de saneamiento de terreno.

2.- Desarrollar un programa de mantencion de vivienda, con el fin de impedir o detener el

deterioro de estas en el tiempo.

3.- Disponer un minimo de 4 topologias de casa para nuestra comunidad

4.- Entregar un total de 3 topologias de ampliacion.
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5.- Programa habitacional, el cual responda a una identidad arquitectdnica, solucién

térmica y constructiva, con materiales nativos.

DECIMA REGION
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CORPORACION MUNICIPAL
PUQUELDON

AREA EDUCACION
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MUNICIPALIDAD
PUQUELDON
Cuenta Publica 2010

SECTOR EDUCACION ENERO DEL 2009— MARZO 2010.

Las acciones mas importantes desarrolladas en el Sector Educacion durante este
periodo, son las siguientes:

1. La transferencia municipal presupuestada del afio 2009 asciende a la suma de
$189.069.581.- valores empleados en la cancelacion de remuneraciones del personal
docente, administracion central, asistente de la educacion, y gastos de funcionamiento de
esta entidad.

2. Durante el afio 2009 se ejecutd las Iniciativas correspondientes al Programa de Apoyo al

Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2009, por un monto total de
$84.911990. Las acciones financiadas con este proyecto son las siguientes:
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e Se elaboré modelo PADEM; Manual descripcion Cargos, Funciones y procedimientos;
Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad por un monto de $5.522.222.-

e Se adquirieron equipamiento computacional, software administrativo y educacional
$16.850.716.

e Capacitacion al personal docente, y asistentes de la educacion por $9.700.000.-

e Se adquirieron materiales y equipamientos para implementacion Unidad Técnica
Pedag6gica comunal por $4.159.000.-

e Apoyo a Educacion extraescolar por $26.380.055.

e Cancelacion Anticipo Bono SAE por $22.300.000.-

En Subvencion de Mantenimiento que se percibié del MINEDUC, suma de $5.353.945.
Fondo invertido en mantenimiento y reparaciones de infraestructura de las escuelas de la
comuna.

Las escuelas municipalizadas de la comuna, dispusieron de recursos provenientes del
MINEDUC, por concepto de Subvencion Especial Preferencial (Ley SEP) por un total de
$91.753.025. Estos recursos fueron utilizados en adquisicion de tiles escolares, material
didactico, equipamiento, insumos computaciones, contratacion de monitores, extension
horaria docentes, servicios a honorarios, entre otros, conforme al Plan de Mejoramiento
Escolar, que apunta a mejorar el aprendizaje de los alumnos de cada escuela de la
comuna.

Se obtuvieron recursos por $65.899.127.- por el Proyecto Integracion Escolar (PIE) para la
escuela de Puquelddn, escuela de Addachildo y escuela Detif. Estos recursos fueron
empleados conforme al Plan de inversion, presentado por cada establecimiento
educacional, previamente aprobados por la Provincial de educacion, y que apunta a
mejorar el aprendizaje de los alumnos con dificultad de aprendizaje o con necesidades
educativas especiales. Comprende, entre otros gastos: remuneraciones docentes PIE,
adquisiciones de material escolar y equipamiento, medicamentos, insumos
computacionales, insumos calefaccion, atenciones médicas, implementacion talleres,
capacitacion docente, movilizacién escolar.

Durante el afio 2009, se ejecuté el Proyecto Obra REPOSICION Y AMPLIACION
ECUELA DE PUQUELDON, adjudicada y contratada mediante Propuesta Publica, a
suma alzada, a la Empresa Constructora JCE S.A. por Resolucion D.A.RPM. N°01 del 12-
01-2009, por la suma total de $1.875.723.548. La Recepcion Provisoria de esta escuela,
segun cuenta en el Acta, tiene fecha 12 de Enero del 2010, y aprobada por el Secretario
Regional Ministerial de Obras Pablicas Region de los Lagos con fecha 28 de enero del
2010. La Entrega a Explotacion del establecimiento educacional se realiza con fecha 04 de
febrero del 2010. Actualmente se estd gestionando el equipamiento para este
establecimiento por un monto total de $150.000.000.-

Con fecha 26 de marzo del 2010, se recepcioné provisoriamente por la I. municipalidad
de Puqueldon, seglin acta respectiva, la Obra terminada segun Contrato de “Construccion
Sala Rescate Cultural Escuela Ichuac”. Esta obra tuvo un costo total de $31.799.824.-
contratada por suma alzada y ejecutada de acuerdo a las especificaciones técnicas,
establecidas en la Licitacion Publica, con fondos PMU — FIE del Ministerio de Educacion
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10.

11.

12.

y administrados por la SUBDERE, y que fue adjudicada por la empresa constructora en el
mes de noviembre del 2009.

La Corporacion de Puqueldon se adjudicd un proyecto denominados SIFIM, de
fortalecimiento de la administracion a nivel de Municipalidades y Corporaciones
Municipales, que permite mejorar los sistemas de informacion. Es un proyecto financiado
por la Subdere, y el Banco Mundial, que se encuentra en la parte final de ejecucién, que
consiste en proporcionar:

- Equipamiento computacional: computadores y equipo servidor.
- Software financieros contables, de administracion de personal y remuneraciones.

- Instalacion de red de datos y electricidad.

Se obtuvieron recursos por Subvencion Pro-retencién por $1.814.913. Programa que esta
destinado a facilitar la incorporacién, permanencia y término de los 12 afios de escolaridad
de los alumnos que cursan desde el 7° basico a 4° medio, provenientes de familias del
Programa Chile Solidario, quienes vienen preseleccionados desde el Mideplan, Para el
periodo 2009 se beneficiaron 27 alumnos a quienes recibieron prendas de vestir, calzados,
entre otras, de acuerdo a sus necesidades méas importantes.

La Corporacion financi6 durante el afio la alimentacion de los 13 alumnos del Internado de
Escuela de Puqueldon, por la suma de $2.276.145.

Durante el afio 2009, con la finalidad de facilitar a los alumnos la asistencia a clases, esta
Corporacién proporciond el servicio de Transporte Escolar para todos los alumnos de la
comuna. Este servicio se realiz6 con vehiculos propios y con la contratacion de servicio
externo de Transporte escolar para aquellas localidades méas alejadas, y donde no era
posible realizarlos con los vehiculos propios. Este servicio se financio, en parte, con
fondos del Proyecto de Integracion Escolar, y con recursos municipales por un monto total
cancelado durante el afio 2009 por $32.217.762.

Durante el afio 2009 y primer trimestre 2010, se invirtid a través del SENCE, la suma de
$8.175.000, para capacitacion del personal de Educacion y Salud de esta Corporacion.
Ente los mas destacados se encuentran: curso de conduccion profesional Clase A2, Curso
de Inglés para docentes, capacitacion docente, entre otros.

INFORME GESTION EQUIPO TECNICO COMUNAL.

Equipo conformado por Unidad Técnico Pedagdgica Comunal, Coordinador Comunal

de Extraescolar y Coordinador Comunal de Informética Educativa.

1)

Entre las acciones mas destacadas que se desarrollaron en el sector educacion tenemos:

PLANES DE MEJORAMIENTO: el cual es un instrumento que organiza una
planificacion estratégica, comprometiendo metas de aprendizaje y describiendo
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2)

b)

3)

4)

acciones que se desplegaran para su logro, construido sobre un diagnéstico basado en
evidencias. Dichas acciones se establecen desde primer nivel de transicion en la
educacién parvularia hasta octavo bésico; en Lenguaje y Comunicacion y Gestion
Institucional, en sus areas de gestion curricular, liderazgo escolar, convivencia escolar
y gestion de recursos. El afio 2009 segln la Resolucion Exenta N° 2978 del 17 de agosto
de 2009, la Escuela Rural San Agustin, Escuela Rural Detif y Escuela Rural Santa Rosa
cuentan con el Plan de Mejoramiento de la Subvencion Escolar Preferencial
“Aprobado con recomendaciones” y segin la Resolucion Exenta N° 3546 del 14 de
septiembre de 2009 la Escuela Puquelddn, Escuela Rural San Juan de Lincay, Escuela
Rural Las Campanas, Escuela Rural Ichuac y Escuela Las Lagunas, cuentan con el
Plan de Mejoramiento de la Subvencion Escolar Preferencial “Aprobado con
recomendaciones”.

UTP COMUNAL.: La Unidad Técnico Pedag6gica Comunal ha sido implementada
en:

recurso humano, con recursos financieros del Plan de Mejoramiento de la Subvencion
Escolar Preferencial de las ocho escuelas, por un monto de $9.174.019.=

recursos materiales, con recursos financieros de la Iniciativa N° 4 del Fondo de Apoyo
al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion afio 2009, por un monto
asignado de $4.159.000.=

EVALUACION DE APRENDIZAJES CLAVES: Evaluacion aplicada por una
Asistencia Técnica Externa, donde el 80% de los estudiantes de las escuelas
municipales de la comuna fueron evaluados en Velocidad Lectora, Comprension
Lectora y diagnosticados en los aprendizajes claves en Educacion Matematicas, segun
los indicadores de desempefio minimo emanados del MINEDUC, para el Plan de
Mejoramiento de la Subvencién Escolar Preferencial 2010.

ATENCION DE ESPECIALISTAS: con la finalidad de otorgar una mejor atencion a
nuestros estudiantes, es que con recursos del Plan de Mejoramiento de la Subvencién
Escolar Preferencial y los Proyectos de Integracién Educativa los estudiantes de la
comuna pertenecientes a las Escuelas de Puqueldén, Santa Rosa, Detif, Ichuac, Las
Lagunas, Las Campanas, San Agustin y San Juan de Lincay, quienes fueron atendidos
y evaluados por psicélogos y neur6logos, en la ciudad de Castro y Puerto Montt.

ASESORIA: la Unidad Técnico Pedag6gica ha desarrollado:

Talleres informativos en las reuniones Técnico Pedagdgicas de los establecimientos
educacionales que cuentan con Proyectos de Integracion Educativa y/o Grupo
Diferencial.

Trabajo en terreno con las Unidades Educativas, segun los requerimientos técnico
pedagdgico.

En conjunto con la Asesora Pedagogica del Departamento Provincial de Educacion,
reuniones mensuales de Microcentro, conformado por las escuelas: San Juan de
Lincay, San Agustin y Las Lagunas; y Reuniones de Redes, conformado por las
Escuelas de Puqueldon, Ichuac, Santa Rosa, Detif y Las Campanas.
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6)

7)

b)

d)

BIBLIOTECAS / CRA: Centro de Recursos para el Aprendizaje, el que debiera
parecerse a una ventana, porque sus recursos se abren para mostrar un mundo
complejo, diverso y fascinante, el cual un estudiante puede conocer, entender y recrear,
ya sea solo o en colaboracion con otros. Durante el afio 2009 fueron postuladas y
adjudicadas las Escuelas de Ichuac, Santa Rosa y Detif; quienes estan en la categoria 1
y, por lo tanto, reciben 200 textos aproximadamente. Asimismo, el sostenedor y el
establecimiento, se comprometen a dotar de estanteria mural abierta y un docente
responsable de administrar la coleccion.

JUNAEB:

Textos Escolares: para asegurar la cobertura del 100% de los estudiantes, tanto en
educacién bésica, educacion prebasica y educacion especial, se desarroll6 a nivel
comunal la acreditacién, la elegibilidad, la recepcién y la distribucion de los textos
escolares, segun las orientaciones del MINEDUC, en los distintos sectores de
aprendizajes.

Alimentacion Escolar: consistente en desayuno y almuerzo, y una tercera colacion
para los nifios méas vulnerables. Se otorga, a los ochos establecimientos de la comuna,
entre los meses de marzo a diciembre, segun la cobertura asignada por la JUNAEB.

Utiles Escolares: segun la cobertura entregada por la JUNAEB, consiste en la entrega
de un set anual de utiles escolares diferenciado por niveles (educacién prebasica,
béasica primer ciclo, basica segundo ciclo) a los/as estudiantes méas vulnerables de las
ocho escuelas de la comuna, contribuyendo a su permanencia en el sistema
educacional.

Salud Escolar: en esta area se llevo a cabo un operativo de atencion oftalmoldgica en
la ciudad de Castro, donde fueron atendidos todos los escolares con necesidades
visuales ya sea por ingreso y por control, de acuerdo a la cobertura asignada por la
JUNAEB.

Asimismo, se desarroll6 un operativo de atencién dental en la ciudad de Puerto Montt,
donde fueron atendidos escolares con mayores necesidades dentales, a través de un
diagnostico y posterior tratamiento con sesiones semanales; segin un convenio entre la
Corporacién Municipal y la Universidad San Sebastian.

Por otro lado, se realizaron charlas a los coordinadores de la Seguridad Escolar y a
funcionarios del Consultorio en Prevencién y Seguridad; y a los coordinadores de
Salud Escolar en Primeros Auxilios. Dichas charlas fueron dictadas por profesionales
de la ACHS. Ademas, de profesionales del Consultorio, como el kinesiélogo, que
capacitd a los docentes coordinadores de Salud Escolar en Deteccién de Problemas
Posturales.

Yo elijo mi PC: iniciativa que busca aumentar los niveles de equidad, disminuir la
brecha digital y favorecer a nifios en condicion de vulnerabilidad y a estudiantes de
clase media que se destacan por sus altas calificaciones escolares. Como Corporacion
se cumple con la difusion de la informacion a todos los establecimientos
educacionales. Posteriormente, se realiza el proceso de postulacion a todos aquellos
estudiantes que cumplen con los requisitos y una vez recibidos los resultados de la
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postulacion se hace la entrega a nivel comunal, que el afio 2009 conté con estudiantes
beneficiados.

8) EVALUACION DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION:

a) Evaluacion Docente: evaluacion obligatoria para los docentes de aula de los
establecimientos municipales y cuyo objetivo es fortalecer la profesion docente y
contribuir a mejorar la calidad de la educacién. En cumplimiento con esta exigencia
el afio 2009 fueron evaluados 7 docentes, cuyos resultados se encuentran entre los
niveles de desempefio Competente y Destacado.

b) PSP: Los Planes de Superacion Profesional tienen un carécter formativo y se
traducen en una accion de aprendizaje y reaprendizaje respecto de las competencias,
conocimientos y habilidades, establecidos en el Marco para la Buena Ensefianza
aprobado por el Ministerio de Educacion y a partir de las necesidades de desarrollo
profesional derivadas del informe de resultados entregado a cada docente. El afio
2009, en cumplimiento con la Ley N° 19.961, 5 docentes participaron de: Tutorias y
asesorias provistas por profesionales idoneos; cursos, talleres y seminarios
organizados por entidades académicas y de capacitacion; lecturas recomendadas y
observaciones de clases hechas por docentes destacados u otros profesionales
calificados.

c) Evaluacion Asistentes de la Educacion: el personal Asistente de la Educacion,
segun ley N° 20.244, participa de la aplicacion del sistema de evaluacién de
desempefio, en el cual se determina que el 80% con mejor desempefio tendra derecho
a un bono anual vinculados a los resultados obtenidos. Bajo esta iniciativa 19 fueron
los funcionarios evaluados y 15 de ellos fueron beneficiados con el bono anual por
mejor desempenio.

9) SNED: EIl objetivo principal de la Subvencion por Desempefio de Excelencia es
contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion mediante el incentivo y
reconocimiento a los profesionales de la educacion de los establecimientos con mejor
desempefio. Durante el afio 2009 postularon los ocho establecimientos de la comuna,
de los cuales se han adjudicado esta subvencion la Escuela Rural Santa Rosa y la
Escuela Rural Ichuac con un 100% de subvencién; mientras que la Escuela Rural San
Juan de Lincay y la Escuela Rural Detif con un 60% de subvencion.

En el area propiamente tal de la EDUCACION EXTRAESCOLAR las actividades
fueron las siguientes:

1) Taller de ajedrez piloto Escuelas Las Campanas, Puqueldon, San Agustin y Santa Rosa.
Abril adiciembre. Para 34 alumnos.

2) Tenis de mesa comunal y Provincial con la participacién de 15 alumnos.
3) Primer Campeonato comunal de futsal damas y varones, atletismo bajo techo y tenis de

mesa con participacion de apoderados en horario vespertino en periodo escolar y vacaciones
de invierno, con amplia cobertura y excelente aprobacion de la comunidad escolar.

75



4) Futbolito damas y varones con la participacion en damas del 50% de los colegios y en
varones con un 75 %.

5) Apoyo a Actividades de autocuidado. Taller prevencion de salud oral en el 100% de las
escuelas atendiendo a todos los niveles de educacion impartidos.

6) Liga Futsal Intercomunal entre las comunas de Queilen, Chonchi y Puqueldon con la
participacion de seleccion comunal en las categorias 1998-1999 y 2000-2001. Desarrollo de
partidos de ida y regreso a las respectivas comunas y con gran apoyo de padres y apoderados,
finalizando con ceremonias de premiacion.

7) Taller de basquetbol para 17 alumnas de 2do y 3ero basico de la Escuela Puqueldén.

8) Participacion en Muestra Provincial de Artes Integradas a través de la escuela Rural san
Juan de Lincay en la comuna de Dalcahue.

9) Aprobacion y financiamiento de Proyectos concursables en el &ambito deportivo-recreativo,
artistico y cultural de las escuelas: San Juan de Lincay, Escuela San Agustin, Escuela Detif,
Escuela Ichuac y Escuela Puguelddn, con un monto total superior a $1.800.000.-

10) Implementacion Talleres de Jornada escolar completa y otras acciones educativas a todos
los establecimientos de la comuna con un monto aproximado de $300.000

11) Concurso de pintura Mes del Mar y Glorias Navales y Concurso de pintura Fiestas Patrias.

12) Apoyo a Proyecto Sembrando Cine con la participacion de Alumnos Escuelas Puqueldon,
Ichuac, Las Campanas y Santa Rosa.

13) Futsal provincial con la participacion de 16 alumnos en dos categorias por invitacion de
Escuela de la Cultura comuna de Castro.

14) Atletismo comunal (maraton, velocidad y fondo) con la participacién del 100% de los
colegios en el Estadio de Puqueldon.

15) Provincial de fatbol escolar Juegos del Bicentenario con representacion de seleccion
comunal varones.

16) Participacion en Provincial de futbolito femenino y masculino en la ciudad de Castro con
los representativos de alumnos del Microcentro y Escuela Rural Santa Rosa.

17) Acto comunal de entrega de poleras a todos los alumnos de la comuna con un valor
aproximado de $2.500.000.-

18) Entre las acciones mas importantes a destacar en cuanto a inversion en implementacion

deportiva para los establecimientos y el Departamento Extraescolar por medio del Proyecto
de Gestion Municipal en el Area de Educacion extraescolar se pueden mencionar:
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- Equipos de basquetbol y fatbol $2.596.017

- Salidas de cancha para selecciones comunales $666.400.

- Adquisicion de guitarras acusticas por un monto de $1.437.500.-

- Compra de 10 arcos de baby futbol y 8 torres de basquetbol por un valor de $ 2.659.000.-

- Compra de implementos deportivos como balones de basquetbol, redes, balones de baby
fatbol, paletas y pelotas de pin pon, canilleras por un monto aproximado de $980.000.

- Adquisicion de equipo de amplificacion por un valor de $ 1.275.000.-
- Vestuario e implementacion de tenidas de folklore, telones y zapatos de folklore por un valor
de $2.404.000.-

- Fletes para todas las actividades realizadas con monto aproximado de 2.315.000.-
distribuidos entre los siguientes proveedores: Sociedad Canahuel, Tito Becerra Yoni Catilican,
Dago Mansilla y José Velasquez.

~ Cada una de las iniciativas fue respaldada por el Proyecto de Gestion Municipal que en
el Area de Educacion Extraescolar se aprobd un monto de $26.380.055 en el periodo abril
2009 a marzo 2010.

Por intermedio del COORDINADOR COMUNAL DE INFORMATICA EDUCATIVA,
se ejecutaron durante el 2009 los programas de:

- Laboratorio Movil Computacional (LMC). Programa enlace que entrega computadores
portatiles a alumnos del 3° bésicos. Las escuelas beneficiadas son Detif, Ichuac y
Puqueldon. Se entregd 40 Netbook y 3 Notebook.

- Proyecto denominado TIC (Técnologia de Informética de Calidad) en aula, por
$1.600.000. Recursos provenientes del MINEDUC, programa Enlace. La escuela
beneficiada fue Puquelddn, a la cual se entregd equipamiento computacional portatil, 1
proyector y telon.

- Tecnologias para una Educacion de Calidad (TEC). A través de programa proveniente
del MINEDUC se obtuvieron recursos por $8.505.000.- para instalacion, funcionamiento
del equipamiento computacional, implementacion de redes de datos, instalaciones
eléctricas, mobiliario y compras de periféricos. De este programa se beneficiaron todas las
Escuelas de la comuna.
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MUNICIPALIDAD
PUQUELDON
Cuenta Publica 2010

SECTOR SALUD

o El Sector Salud de la Corporacion Municipal de Puqueldén, administra : 1
Consultorio General Rural ( Puqueldon ) que a contar del dia 04 de Diciembre 2009 se
acredita como Centro de Salud Familiar (CESFAM), 4 Postas de Salud Rural ( Ichuac,
Aldachildo, Liucuray Detif)y 3 Estaciones Médico Rurales ( San Agustin, Puchilco
y Lincay ).

o En este Sector trabajan 20 funcionarios: 1 Matrona — Directora de los Establecimientos
de Salud, 10 Técnicos Paramédicos, 2 Administrativos ( SOME y Aux. Dental), 1
Secretaria Administrativa, 3 Choferes, 2 Auxiliares de Servicios, y 1 funcionaria
administrativa que labora en el Depto. de Finanzas.

o Se cuenta, ademas, con los siguientes Profesionales y Técnicos: 1 Médico y 1 Dentista
(Generales de Zona ); 1 Kinesidlogo ( Programa Salud Respiratoria ); 1 Sicéloga y 1
Asistente Social (Programa Salud Mental); 1 Enfermero (Programa Salud Cardiovascular), 1
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Matron (Programa Mejoria de la Equidad), 1 Educadora de Parvulos (Programa Chile Crece
Contigo), 1 Técnico Paramédico (Programa Postrados y Artrosis), y 1 Técnico Paramedico
(Programa Mejoria de la Equidad).

o Con los Fondos que se reciben mensualmente desde el Servicio de Salud, no se cubre
la totalidad de los gastos generados por concepto de Remuneraciones. La diferencia se
financia con Fondos Municipales, como asimismo todos los gastos de funcionamiento del
Sector, es decir : Viaticos, Medicamentos, Consumos Basicos, Calefaccion, Combustible,
Servicio de Transbordo, Beneficios Profesionales Generales de Zona, Mantenciones y
Reparaciones Establecimientos, Vehiculos y Equipos, Polizas de Seguros, Materiales de Aseo,
Materiales de Oficina, Material Impreso, etc.

Dicha Transferencia Municipal alcanz6 a la suma de M$ 63.764.- durante el Afio
2009, y de M$ 8.500.- en ler. trimestre Afio 2010.

. El Sector Salud de esta Comuna, cuenta actualmente en funcionamiento con 4
Vehiculos : 2 Ambulancias equipadas, 1 Furgén 12 pasajeros, y 1 Camioneta doble
cabina.

o En relacién a los Inmuebles de Salud de esta Comuna, podemos mencionar que: Se
cuenta con 1 Centro de Salud Familiar (CESFAM Puqueldon).

Se cuenta con la reposicion de las 4 Postas y 2 E.M.R. (San Agustin y Lincay). E.M.R.
de Puchilco, en regular estado.

Se cuenta con Vivienda para Segundo Profesional Médico, la que actualmente se
utiliza para Reuniones y Talleres Grupales.

o Durante este periodo, esta Corporacion Municipal realizé Convenios con el Servicio de
Salud, para el desarrollo de los siguientes Programas :

Programa Mejoramiento Atencion Primaria (APS)

Extension Horaria MEdica. ... ........o.ouiviniiiiiiii e M$ 4.782.-
Extension Horaria OdontolOgica. ..........ovvviuiiiniiiiiiieeiiiee e, M$ 2.916.-
FAMACOS POSEAS ...ttt M$ 3.258.-
Farmacos MEdicos VeSPertinos. ... .....uuveuintirinititiit et eteeeeereeeea e, M$ 2.291.-
Insumos Odontoldgicos — Ext.Horaria. ...........oooviveviiiniiiiii e M$ 878.-
Instrumental Médico y OdontolOgiCo. .........vvviriiiriiiiiiiiieeeeeiee e, M$ 91.-
Aumento de RoNdas MEdIcas. .........ouiuinieieiie e M$ 4.522.-

Programa de Resolutividad
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Laboratorios Basicos (Examenes Hospital de Castro)....................ccooiiiienne, M$  3.500.-
Resolucion de Especialidades ...........c.oiieiiiiiii e M$ 2.976.-
(Consultas oftalmologicas, Lentes, Consultas, Otorrino, Audiometrias,

Mamografias, Eco Abdominales, Prétesis dentales, etc.)

Atencion Odontologica Integral............c.coiiiiiiii i M$ 5.761.-
Atencién domiciliaria Pacientes Postrados (Equipamiento € Insumos)............ M$ 3.860.-
Estipendios cuidadores Pctes. Postrados.............c.ocoviiiiiiiiiiiiiii i M$ 2.640.-
CIrU@Ia MIENOT ... .uittitit ettt e e e e e e M$ 5.537.-

Programa de Salud Cardiovascular

Contratacion recurso humano (Enfermero y Otros) ............ccoevviiiiiiinininnnn, M$ 11.375.-
Examenes, Farmacos, Insumos, etc
Apoyo Gestion (EXAMENEs Otr0S)......oouueutirientiiiieteite ettt eeeeeeeenneenennn M$ 775.-

Programa Salud Mental

Contratacion recurso hUmMano ............c.ooiuiiiiiiiii i M$ 5.482.-
( Sicologa y Asist.Social ), y Farmacos antidepresivos

Programa Chile crece contigo

Apoya el desarrollo bio - psicosocial a nifios y nifias desde gestacion hasta cumplir 1 afio de
CAAd. ... M$ 12.246.-

Sistema de Urgencia Rural
Establecer Sistema Urgencia Rural en Horario No habil ( Honorarios, Farmacos, Transbordo
Traslado de Urgencias, €C.)......uueriiiiiiit i e e e e M$ 19.857.-

Promocion de la Salud ( VIDA CHILE )

Durante este periodo se realizaron varios Proyectos presentados por Escuelas de la Comuna,
Jardines Infantiles, Carabineros, Adulto Mayor, Consultorio, Postas, etc......... M$ 5.000.-

Programa de Salud Respiratoria Nifo y Adulto

Contratacion recurso humano ( Kinesiologo )........oooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiinann.. M$ 9.612.-
Ademas, toma de Radiografias de Torax
NIROS ¥ AUILOS. ...ttt e M$ 240.-

Programa Reforzamiento Odontoldgico

SAlUd Oral 6 A0S, .. . euieieitet e e M$ 54.-
Urgencia Odontologica GES..... ..ot M$ 1.146.-
Atencion Odontoldgica GES 60 afios........ovvveiiiiiiiiii i, M$ 2.575.-
Salud Oral Embarazadas..............ouiiirininiiiiiiiiiiee e, M$ 277 .-

81



Convenio Mejoria de la Equidad

Profesional MEdICO. ... ...uviiiiiiiiie e M$
Profesional Cat. B (Matron).............cooiieiriiiii e M$
TECniCO ParamediCO. .. ...ueieiniei it e M$
Adquisicion Radios Cons. y Postas........c.coovviiiiiiiiiiiii e M$
Implementar proyectos en Postas...........cooviiiiiiiiiii i M$

Otros Convenios

Rehabilitacion ATTIOSIS. ... ...uene ittt M$
MamOGrATIas. .. ... ettt e M$
Influenza AHIN L. ..o i, M$
EXamenes EMPA . ... oo M$
JUN A E . . e M$

13.199.-
12.962.-
4.620.-
2.680.-

1.417.-

2.717.-
153.-
1.598.-
558.-
1.060.-

Se adjuntan Balances del Ejecucion Presupuestaria del Area Educacion y del Area Salud.
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