~ llustre Municipalidad de Puqueldon
© ALCALDIA

Decreto Exento: 320
Aprueba Convenios que indica. -
Puqueldén, (3 de mayo de 2021.
VISTOS:
La Resolucion Exentas N° 3310-3306 de fecha 13 de abril de 2021, del Servicio de Salud Chilog,
adjuntos. El Fallo del Tribunal Electoral X° Region de Los Lagos Rol 159-2016-P-A de fecha 28.11.2016, el
Decreto Alcaldicio N° 4.819 de fecha 06 de diciembre de 2016, de Asuncién del Sr. Alcalde, el Decreto Exento

N°® 204 de fecha 17 de marzo del 2021 donde modifica nuevo orden de subrrogancia para los cargos que indican
y las facultades que me confiere la Ley 18695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones:

DECRETO:

1. APRUEBESE, el “Convenio Programa Salud Mental en Atencion Primaria de Salud”, suscrito
entre la llustre Municipalidad de Puqueldén y el Servicio de Salud Chiloé con fecha 23 de marzo
de 2021.-

MPUTESE, los gastos en la Cuenta 215.24.01.003.003.022 “Salud - Programa Piloto Salud
Mental”

2. APRUEBESE, el “Convenio Programa de Formacion de Especialistas en Atencion Primaria
de Salud (FENAPS)”, suscrito entre la llustre Municipalidad de Puqueldon y el Servicio de Salud
Chiloé con fecha 24 de marzo de 2021.-

MPUTESE, los gastos en la Cuenta 215.24.01.003.003.024 “Salud - de Formacién de
Especialistas en Atencion Primaria de Salud (FENAPS)”

ANOTESE, COMUNIQUESE Y HECHO ARCHIVESE

/P’amela Agiiero Diaz
Secretaria Municipal

/ @)iya ;/abezﬁ. Escalona Y
.DE }” Alcalde (S)
] ,:{r"

ACE/PAD/Imb

Distribucion:
Direccion de Administracion y Finanzas
Encargada Finanzas Salud
Oficina de Partes
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RESOLUCION EXENTAN® 33 10
casTtro, 13 ABR, 2021

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES: El convenio
Programa de Formacion de Especialistas en Atencién Primaria de Salud (FENAPS),
suscrito con fecha 24 de marzo de 2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre
Municipalidad de Puqueldén; el programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 574 del
03 de marzo de 2017; y sus recursos distribuidos mediante Resolucién Exenta N° 207 del 16 de
Febrero de 2021, todas del Ministerio de Salud; lo dispuesto en el D.F.L. N° 29 de 2005 del
Ministerio de Hacienda, que fijo texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.834
sobre Estatuto Administrativo; DFL N° 1de 2006 del Ministerio de Salud, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado del D.L. N° 2.763 de 1979; Ley 19.378; Ley 20.229 de 2007 que
otorga facultades para la creacion del Servicio de Salud Chiloé; Ley 18.575 de Bases Generales
de la Administracién del Estado; Decreto Supremo N° 140 de 2004 del Ministerio de Salud, que
establece el Reglamento de los Servicios de Salud; D.F.L. N® 1 del 13 de febrero de 2008 del
Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial el 28 de junio de 2008, que crea el Servicio de
Salud Chiloé; lo previsto en la Resolucion N© 7 y N° 8 del 2019 y Re'solucién N° 16 del 2020, todas
de la Contraloria General de la Republica y D.E. N° 75 de fecha 16 de diciembre de 2020 del
Ministerio de Salud CONSIDERANDO: 1.- Resolucion Exenta N° 207 del 16 de Febrero de 2021,
del Ministerio de Salud, que distribuye recursos. 2.- Que se hace necesario transferir dichos
recursos para financiar el convenio Programa de Formacion de Especialistas en Atencion Primaria
de Salud (FENAPS) suscrito con fecha 24 de marzo de 2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y
la Ilustre Municipalidad de Puquelddén, cuyo propdsito es contribuir  3- En mérito de los
argumentos antes indicados y a fin de que produzca todos sus efectos como en derecho

corresponde, dicto lo siguiente:

1. APRUEBASE, “"CONVENIO PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIAfiEYEAs
ATENCION PRIMARIA DE SALUD (FENAPS)” suscrito con fecha 24 de marzo de 2021,
entre el SERVICIO DE SALUD CHILOE y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUQUELDON,
en virtud del cual el Servicio de Salud Chiloé conviene en asignar recursos, los que han sido
aprobados mediante Resolucién Exenta N°® 207 del 16 de Febrero de 2021, del Ministerio de
Salud, fondos presupuestarios gque ascienden la suma anual y Unica de $307.253.-
(Trescientos siete mil doscientos cincuenta y tres pesos) a fin de ejecutar las acciones

que se detallan en el Convenio sefialado.
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convenio, correspondiente a $215.077.
de Gestién Financiera del Servicio, del g

TRANSFIERASE, primera cuota corrrspondiente al 70% del total de los recursos del

, previa verificacién, por parte del Subdepatté'rhéntd :
umplimiento por parte de la comuna de los requISitps

definidos en la Resolucién 30/2015 della Contraloria General de la Reptiblica, que hUbiere

cumplido con los reintegros y convenio
3. PUBLECASE, en Portal de Transparenc
4, SIRVASE, el presente documento com
5'
DE FORMACION DE ESPECIALIST.
del afio 2021.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

ento'G.F./Subdirector G.A./Jj

Distribucién:
La’' que indica:
Tlustre Municipalidad de Puqueldén

Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros
Subdepartamento Gestién Financlera, S.S. Chiloé.
Subdireccidn APS, S.S. Chiloé

Referente Técnlico del Programa D. Lillan Garrido Gallardo
Dpto. Juridica, S.S. Chiloé

OF. Partes, S.5. Chilo

Convenio Programa de Formacién d

de pago que se han hecho exigibles.

a Activa, del Servicio de Salud Chiloé.
b suficiente oficio remisor.

IMPUTASE el gasto que irrogue el cu:wilimlento de este al item 24-03-298-007 PROGRAMA

EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD (FENAPS)

e Especlalistas en Atencién Primaria de Salud (FENAPS) Puqueldén(24)-268
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CONVENIO

PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD
(FENAPS)

ENTRE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUQUELDON
Y
SERVICIO DE SALUD CHILOE

En Castro 2 24 de marzo de 2021 entre el Servicio de Salud Chiloé, persona juridica de derecho
pablico, RUT N° 61.979.210-6, domiciliado en calle O’Higgins N° 504, en la ciudad de Castro,
representado par su Director (S) D. José Cirdenas Burce Cédula de Identidad N© 10.332.339-8, del
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Puqueldén, corporacién
auténoma de derecho piblico RUT N° 69.230.800-K, domiciliada en caile Los Carrera S/N, de la
comuna de Puqueldén, representada por su Alcalde Sr. Pedro Montecinos Mantiel, Cédula de
identidad N° 10.441.861-9, de ese mismo domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado
celebrar un Convenio, que consta de las slgulentes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancla que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobada por
fa Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: "En
el case que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterloridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la “Municipalidad”, su financiamiento serd
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49“,

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 26 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictard la correspondiente resclucién”.

Se precisa que El Servicio ha suscrito Convenic de Colaboracion con la Contraloria General de la
Republica para |a utilizacidn del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, en adelante denominado
SISREC, aprobado por Resolucion Exenta N® 04015 del 25 de octubre de 2020 de la Contralorla
General de Ia Republica, disponible en la pdgina WEB institucional del “Servicip”
(https://sschi.redsalud.gob.cl/).

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccidn de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de ia Atencidon Primaria e incorporando a la
Atencién Primaria como drea v pilar relevante en el procesa de camblo a un nuevo modelo de atencidn,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Formaclén de Especlalistas en Atencién

Primaria de Salud {(FENAPS).

El referido Programa ha sido aprobado par Resolucién Exenta N° 574 del 03 de marzo de 2017, y sus
recursos aprobados mediante Resofucion Exenta N° 207 del 16 de Febrero de 2021, del Ministerio de
Salud. Ademads, si se disponen se complementan con Orientaciones Técnicas del Programa. El
Programa y sus Orientaciones Técnicas de estar disponibles se entienden forma parte Integrante del
" convenio, el que la "Municipalidad” se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento,
el que se encuentra disponible en la pagina WEB instifucional del “Servicio”

(https://sschi.redsalud.gob.cl/).

Convenio Programa de Formacion de Especialistas en Atenci6n Primaria de Salud (FENAPS) Puqueldén(24) -268



juimicos- farmacéutlcos v bloguin
iasipara [a'APS e lncrementarsus
Jfamas de eduwcién contlnua,

‘ ,,,jFortalecer Ias competenclas de los pro'“ nales ¢
enfa APS acmallzando 8t concctmtent_ ifnitco-

R oomouen-rss

;:.conmusm Ne3, EDUCACION coNfINy;
o Son objetlvas de 8 Formacl

én Contlnuad ]

o Médlcos, Odontélogos y Qulmioos Fa 3
un- mejo’ T dese: : f

Brechas de oompehenclaT detectadas en’ ¢l nivel loée




A. CRITERIOS DE INCLUSION
Podrén participar en este Programa de Formacion los profesionales de la Categoria A de la Ley No
19.378 (Estatuta APS) contratados en czltdad juridico a plazo fijo o indefinido, es decir, los funclonarios
en calidad de honorarios no san conslderados.

Es deseable que estos cursos sean priorizades en el Comité Bipartito Comunal.

Como criterio de inclusidn, se sugiere ademds que sean funclonatios que NO hayan abandonado o
reprobado cursos por inesisténcias o que ya hayan cursado algin diplomado financiado por algin
Programa de Capacitacidn financlado desde el MINSAL (la excepcién a esta sugerencla es que ejérza
una nueva funclén distinta a la que les dio acceso 3 la formacién anterlor), Como buena préctica
Implementada por algunas comunes, se sugiere Ja firma de un compromiso por parte del funclonario
en el que se compromete a terminar el curso.,

B. YQUE SE FINANCIA A TRAVES DE ESTE COMPONENTE?
Los recursos transferidos a través de este Programa, pueden utllizarse en el pago de los aranceles de
tos curses que el Comité Bipartito haya priorizado.

I. Cursos

strateqio de Aten: gl para Pas s _Poflconsultantes’. estrategla que busta un
cambio paradigmético en el abordafe de la marbilidad, particularmente de: paciéntes crénicos, par
parte de nuestros equipos, por lo que es fundamental, pare una edecuada Gestlén del Cambic, qpe
uno de los pilares de esta transformacién, sea Ia capaditacitn de los profestonales y los equipos de

la APS. De esta manera para el afio 2021 se sugleren lossigulentes contenidos:

ks

a. Médicos:

e Herramlentas para la Implementacién del cuidado integral centrado en las personas con
condiciones crénicas y muitimorbilidad

Herramientas para la implementacidn del cuidado Integral centrado en las personas con
condiclones crénicas y multimorbiiidad. Componente RRHH

Medicina Interna en APS

Salud Mental (demericia, trastornos del dnilmo y del suefia)

Ecografia abdominal y vias billares.

ACLS (Apoyo Vital Cardiovascular Avanzado - Advanced Cardlovascular Life Support)

PALS (Apoyo Vital Avanzado Pedidtrico - Pedlatric Advanced Life Support)

Herramientas para la Gestién en Atencién Primarlia.

Metodolegfa. de la Investigacién ‘

Uso Racional de Medicamentos o prescripclén farmacolégica razonada.

Estrategias Participativas y Comunitartas en Selud

Enfoqués y metodologlfas para la Promocidn, Prevencidn y Recuperacién de la SaludAlimentaria
Manejo Integral de personas mayores en APS

Manejo de patologias ginecolégicas en APS, )

Manejo del paclente con sospecha de COVID en APS: administrativa yiclinicamente

Pediatria en APS

Modelo de Salud Familiar y Comunitario

® & & 4 60 0 ¢ 09 06 00 0

b. Cirujanas Dentistas:

« Herramientas para la implementacién del culdado Integral centrado en las pefsdnas con
condiciones crénicas y multimorbilidad. Compenente RRHH

« Actuafizacién en Farmacologia: Uso racional de medicamentos

» Manejo odontoldgico de personas en situacién de discapacidad que requleren tuidados

especiales.

Estrateglas Participativas y Comunitarias en Salud

Herrédimientas para Ja Gestién en Atencldn Primaria.

Odontologia interceptiva. v

Entrevista Motivacional y Consejeria para los cambios de habitos.

Actualizacién en urgencias endodénticas: Diagndstico y tratamiento.

o & o o &
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SISTEMA DE CONTROL DE GESTION Y SEGUIMIENTO.

Se sugieren las sigulentes actividades, que permitan un adecuado Control de Gestidn y
Seguimiento def Programa;

* Generar seguimiento de ios profesionales con el fin de evitar abandano de cursos, de manera
que en caso de abandonar sea un criterlo de exclusién al menos por un afio de cursos
financlados por este programa, ademds de las sanciones administrativas que pueda
determinar su empleador (Municipio). '

« Establecer el cumplimiento de criterios de seleccion establecldos por los Comitdés de
Capacitacién (Bipartitos), como se establece en Orientaclones para la Programacion en Red

+ Establecer el cumplimiento de los criterios de inclusién y permanencia en los cursos.

Monitoreo y Evaluacidn del Cumplimiento

» El Serviclo de Salud respectivo, evaluars el grado de cumplimitento del Compoanente, conforme:

& las metas contenidas en éste,
¢ Las metas, y el cumplimiento esperado del Componente con sus pesos relativos, semuestran

en Tabla N°© 1, a segulr:

Tabla 1. Cumplimlento Glohal del Programa

. PRODUCTOS . MEDIO DE
COMPONENTE: 3| Loonnanos META INDICADORES VERIFIEACION
Formula Indlcador: (N° de
Profesionales { 160% de Profesionates | Profesionales categoeria A, Ley NO© d
Programa  dejcategorla A, |categorfa A 19.378 que terminan su Listado o
Educacién Ley N° 19:378 | seteccionados, de la |formacidn en el PEC/ Notoral  [PERIEERES
Continua ~PEC- |que participen |Ley N° 15.378 Profesionales categoria A, Ley o | 1€ PATZCIparon
en el PEC participantes en el PEC| 19,378 selecclonados para *
participar €n PEC) x 100

El proceso de formacidn debe estar terminado y certificado al 31 de Diclembre deg 2021.

La primera evaluaclén, para los recursos que serdn transferidos el afio 2021 y con -objeto de
refiquidar recursos no ejecutados, se realizard con carte a partir del 30 de agosto de 2021 y-se debe
enviar Informacidn sobre estado de avance a mas tardar el 15 saptiembre det 2021, el informe debe

contener:

» Constitucién Comité Blpartito.
» Némina de profesionales seleccionados segun siguiente formato:

ROMBRE RUT CURSO D PASANTIA | CENTRODESALUDY | VALOR POR.PERSONA
COMUNA EN CADA CURSD
o _Estado de cursos segiin el sigulente formato:
COMUNA | NOMBRE GLIRSO/ ESTADO FECHA FECHA | VALOR ROR N° | OBSERVACION
DIPLOMADO/ En proceso de INICIO |TERMINO | PERSONA | PARTICIPANTES
PASANTIA Licitacidn / $)
Adjudicado pero
na infciade /
Curso en
procesa / Curso
terminado / No
se-adjudich
iiciracion

Convenio Programa ds Formacién de Especialistas en Atencin Primarls de Salud (PENAPS) Puquelddn(24) -268
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‘ " podré tener efecto en la astgnacién de recu os del afio sigulente. Para esta evaluaclén e 'se debe
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,hsecuenda, este Serviclo de Saiud, no transferlré nueves recursus del programa, mlencms la“**
Municlpal!dad no haya: resuelto el relntegro de los saldos no utilizadas én el ejercicio. antdrior y: que
deben ser. Ingresados a Rentas.Generales de la Nacién; instructlén | lmpartlda en; el Arttculo 'N'ro.‘?‘d'e
Ia actual Ley de Presupuesto deala Naclén Nro.21 289 del afio: 2021 ‘ :

o Qumza El Servlclo podré requerlr ala "Munlcipaﬁdad" los datos e informes mlattvos a = ejecucién =j 8
- del-Programa ylo sefialada en el pr&sente oonvenlo, con los detalles y spedﬂcadones que ﬂms del!'v :
: _'Vcaso efectuando evaluaclén ‘det mismo. - o

gfectuadas, con. B

; .;Munlclpaudad deberé rendir cuenta de Ias actividade :
blecido.en fa:

. Ios‘_ raspectivos respaldos documentales que- correspondan, ds" acuerdo:-a: lo estab :
. Resolicidi -30 del ‘aflo 2015 ‘de la Contraloria’ General de la: Repiblica: que “Fija Noimas de
* Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas”. Al raspects dicha Resglucidn sefiala en su articuloN°: 20‘:
.. “Las raferidas unidades deberdn preparar mensualmente una: rendicién de.cuentas de:su e
" - dentro de:los quince (15) dias hébiles admmtstratlvos slgulentes ‘al mies. que cotrapnnda, q ,envlqs.. i
; _ffgchas qu 3 !eycontemple. f

La Munidpalldad, quedara obllgada en su calldad de ejecutor, a lo siguiente.

T ) Ut!l!zar el SISREC pars la rendlclén de cuentas a que dé lugar el presente convenlo, owpandp las- S
~funcionalidades que otorga &l pérfil ejew:or, dando wmptlmlento 8l marco: normativo apllcabie,_‘ i

incluyendo ia:preceptiva de la_rasolucidn N°-30, de:2015; de la Contralorfa’ Genaral ! de la Reptbtiea,

'En refaclén 8 io aneerior, I "Servlclo” sélo revlsaré rendlclones a través de SXSREC BT

b) Deslgnar a los funclonarlos que tengan las alldades de anallsm ejecutor, encargado ejwutor' su o
:jjzsubrogante Y- rninlstro de te emet SISREC. C RS

). Disponer de medlos tecnoléglaos de hardware y sof:ware pam reallzar la rendlclén de mentas con

documeritacion -electrénica v digital- a. través ‘del SISREC. Lo~ antetiar  inciuye,: por efemiply '
- habilitacién de firma electrénica avanzada del encargado: ejecutor, y: ‘quidn correspanda, scarmer pm
g digltallzaclén de docn.lmentos en papel contar con. mstlla de’ mrreo electrén!co e lntemet

: d) Custod!ar adecuadamente los docurnentos oﬂglnales de la. tendldén garantlzando x
< integridad ‘y disponibilidad para: !as revisiones. de ia Contra!orfa General de la: Repuhuca L
dela normatlva legal pertinente.

"‘Ee) Rendlr gastos en forma pmporcional ala ejecuclén técnica del Convenlo segun deﬂne el artfculo ;;.
',_itareerodeesﬁecouvenlo P

n Anm un gasto observado por. pante del Servicio, 1a Munk:lpalldad podré presentar s apelaclén dentro o -

de-10'dias hdbiles desde la fecha.de ser observaéo, de no prasentar.ahtecedentes en‘el plazo. lndlcado LT

se da’por’ rechazado el gasto :Se: deja est:ablecldo que la-tada reclamad6n con respem n gasto’:
‘_.reallzarse a través de SISREC, :por ende no s¢ & 3 ¢

S ’g
: 'roles de encargado ¥ anallsta: atorgante.

' ..b Dis ner de medlos tecnolé icos:de: hasdware y sottware para reallzar la rendmén ae ,enr.as d
- yesc‘z acumentacién e!%etrénlca y digital a través del SISREC durante el- perio rendiclé
Lodeds mai! delos ‘recursos transféridos para la: ejecucién. del proyecto. Lo anterior. i
. .ejemplo;-la habilitaciéa’ de firma electrénica avanzada ‘del’ éncargado ctorgante y su ‘subfogante
' “s&anner para dlgntalizaclon de documentos enpa pet,: contar con casllfa de ourmo electrénlco e Intemet

c) Revisar ios gastos Ingresados porla comuna dentro de 20 dias hébﬂes de su. prese tac!dn y d 3
de 10 diashébﬂes para gastos observados El "Servic:o estara obllgado a cerrar e! p < yecto al:

3:3 Oonvcn nio Programa de Formacitn deBspechhsms ¢n Aleacién Primaria de Sﬂud(FENAPS) P“q“ﬂwm)‘”s O
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Programa Salud Mental en Atencién Primaria :ﬂe Salud, suscrito con fecha 23 de marzo de
2021, entre el Servicio de Salud Chiloé y la Ilustre Municipalidad de Puqueldén; el
programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N¢ 46 del 24 de enero de 2020, que pone
término-a la Resoluddn ‘ExéntasN8 13 E?Wdeﬂl’é'c!f}a\za d'e"dfc'rembre de 2018; y sus.recursos
distribuidos medfarite Resolucion Exenta K3 435 0%]'; B'de febrero de 2021, todas del Ministerio de
Salud; lo dispuesto en el D.F.L. N© 29 de 2005 del Ministerio de Hacienda, que fijo texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18.834 sobre Estatuto Administrativo; DFL N 1de 2006 del
Ministerio de Salud, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N° 2.763 de
1979; Ley 19.378; Ley 20.229 de 2007 que otorga facultades para la creacién del Servicio de
Salud Chiloé; Ley 18.575 de Bases Generales de la Administracion del Estado; Decreto Supremo
NO 140 de 2004 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento de los Servicios de Salud;
D.F.L. N° 1 del 13 de febrero de 2008 del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial el 28
de junio de 2008, que crea el Servicio de Salud Chiloé; lo previsto en la Resolucién N© 7 y N° 8
del 2019 y Resolucion N° 16 del 2020, todas de la Contraloria General de la Republica y D.E. N°
75 de fecha 16 de diciembre de 2020 del Mmlsterlo de Salud CONSIDERANDO: 1.- Resolucién
Exenta N° 133 del 5 de febrero de 2021, del Ministerio de Salud, que distribuye recursos. 2.- Que
se hace necesario transferir dichos recursos para financiar el convenio Programa Salud Mental en
Atencién Primaria de Salud suscrito con fecha 23 de marzo de 2021, entre el Servicio de Salud
Chiloé y la Ilustre Municipalidad de Puquelcén, cuyo propésito es contribuir a pesquisar trastornos
mentales, riesgo suicida y otros factores de riesgo en nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
adultos/as; otorgando intervenciones preventivas de manera oportuna y eficaz, segun el nivel de
cuidado que se requiera. 3- En mérito de los argumentos antes indicados vy a fin de que produzca

todos sus efectos como en deren:holcorra‘sponde, dicto lo siguiente:
RESOLUCION

1. APRUEBASE, “"CONVENIO PROGRAMA SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA DE
SALUD" suscrito con fecha 23 de marzo de 2021, entre el SERVICIO DE SALUD CHILOE y
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE‘P-UQUELDC')N, en virtud del cual el Servicio de Salud
Chiloé conviene en asignar recursos, ios que han sido aprobados mediante Resolucion Exenta
N° 133 del 5 de febrero de 2021, del Ministerio de Salud, fondos presupuestarios que

ascienden la suma anual y Gnica de $15.552.597.- (Quince millones quinientos
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> Subdlfecclén de Recursos Fisicos y Financleros
> 5ubdepartamenm Gestién Financlera, S.S. Chijné.
- > subdireccién APS, S.S. Chiloé

. Referénte Técnico del Programa D. Claudia Alvarado Sublabre
> Dpto. Juridica, .. Chiloé
; Of. Partes, S.5. Chiloé
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En Castro a 23 de marzo de 2021 entre el Servicio de Salud Chilog, persona juridica de derecha
publico, RUT N¢ 61.979.210-6, domicillado en calle O'Higgins N° 504, en la ciudad de Castro,
representado por su Director (S) D. José Cardenas Burce Cédula de Idantidad N© 10.332.339-8, dal
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Puqueldén, corporacién
auténoma de derecho piblico RUT N° 69.230.800-K, domiciliada en calle Los Carrera S/N, de la
comuna de Puquelddn, representada por su Alcalde Sr. Pedro Montecinos Montiel, Cédula de
identidad N° 10.441.861-9, de ese migmo.domicilio, en adelante la "Municipalidad”, se ha acordado
celebrar un Convenlo, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
la Ley N© 19.378, en su articulo 56 estahlece que el aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En
el caso gue las normas técnicas, planes y programas que se impartan con pasterloridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la "Municipalidad”, su financiamiento sera
incorperado a los aportes establecidos en ef articulo 497,

Por su parte, el articule 6° del Decreto Suprerno NO 35 et 26 de diciembre de 2016, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

Se precisa que El Serviclo ha suscrito Convenic de Cplaboracion con la Contraioria General de la
Republica para la utilizacién del Sistema de Rendicion Electranica de Cuentas, en adelante denominado
SISREC, aprobado por Resolucién Exenta M°® 04015 del 29 de octubre de 2020 de la Contralorfa
General de la Republica, disponible en Ia pdgina WEB Institucional del “Servicio”

(https://sschi.redsalud.gob.clf).

SEGUNPA; En el marco de la Reforma de Salud, cuyos princlpios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizaclén y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programadticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de fa Atencién Primaria ¢ incorporando a la
Atencidn Primaria como drea vy pilar relevante en el proceso de cambio a un nueve modelo de atencién,
el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Salud Mental en Atencién Primaria de Salud.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucidn Exenta N° 46 del 24 de enero de 2020, que
pone término a la Resolucién Exenta N° 1289 de fecha 28 de diclembre de 2018, y sus recursos
aprobados mediante Resolucion Exenta N© 133 del 5 de febrero de 2021, del Ministerio de Salud.
Ademds, si se disponen se cormplemantan con Orientaclones Técnicas del Programa. El Programa y
sus Orentaciones Técnicas de estar disponibles se entienden forma parte integrante del convenio, el
que la "Municipatidad" se compromete a desarroliar en virtud del presente instrumento, el que se
encuentra disponible en la pagina WEB institucional del "Servicio” (https://sschi.redsalud.gob.cl/).
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+ Control de Salud Infantil y otro§ espacios donde asista el nifio o la nifia de 5 a 9 aftos: PSC
« Control de Salud Integral del Adolescente, Espacios Amigables u otros espacios dond :
el adolescante de 10 a 14 afios: PSC-Y, . ¢ pacios donde asista
* Control de Salud Integral del Adolescente, Espacios Amigables u otros espacios donde a
Ea:aaddesécenm de 15 a 1§ aiios: FH‘Q-DI Versitn :par: adolescentas. sistan
. imen de Medicind Preventiva. {EMP), morbilidad médica y otros clos: Asista
j6veénes y adulto/as de 20-a 59 afios: 'P!:IQ‘-B. _ : Y éspacios. donde asistan
El registro del tamizaje ap!icado.debé A;:ar cbr’l:f»;;gn'adq en bl;- Ficha Clinica del usuariofa sea registro
electrénico o en papel). Es Importante defar constancla del puntaje obtenido en el cu(eysatldﬂar';gg ¥ las
acclanes a las que .esta-aplicacldn dio-tugar.™ "~ % - ’ '

Por otro lada, el establecimiento deberd llevar una Planilla de Registro Local que consigne el niimero
;c‘»g; de &%mllzajes‘vefectuados eivcada mey, comenzando 2 contabilizarse desde el 13 de enero de
21 en adelante. .~ + coeceoes - s e

Se debe realizar Consejeria de Salud Mental a todas las personas tamizadas. En e caso del M-CHAT,
esta accidn se desarrolla con fos adultos responsables del menar de edad y debe contemplar ademds
una entrevista de seguimiento en caso de riesgo moderado (puntuacién totaf 3-7 ptos.)

Con los nifies de 5 a 9 afios se debe evaluar la necesidad de inclylr a los adultes responsables en fe
Consejeria, segun criterio del profesional a cargo.

Serd el/la mismo funcionario/a que aplique el tamizaje qulen deberd reallzar conséjerfa
inmediatamente tras la aplicacién de| Instrumento bajo un enfoque motivacionat para el refuerzo de
las condustas que favorecen el blenestar integral o el cambio, seglin corresponda,

El/ia funcionario/a luego de realizer la Consejerfa con enfogue mativacional, deberd realizar referencia
asistida a quienes presenten riesgo intermedio, moderado o alto de actierdo & puntajes obtenidos en
tamizaje, y acompaiiar y monitorear la derlvacion a profesionales-de satud mental dél éstablecimiento.
de salud para la confirmacidn disgnéstica. Es fundamental que el funcionario/a colabore an Ia gestién
oportuna y gil de la hora da atencién con e equipo de salud mental del sector al qua pertenezca ol/la
usuario/a. L

No se debe realizar una derivacién a un centro especializado de-salud mental de nivel secundario o
terciario, sin haber sido ésta indicada por-el equipo de salud menta! de sector.

Monitoreo y Evaluaclén: ‘

Las comunas deberdn enviar mensualmente al Servigio de Szlud, Ia Planiila de Registro Local con los
datos acerca da los tamizajes efactuados y el seguiriento de acclones derivadas de los migmos, de
acuerdo @ formata conocido y actualmente ¢n uso por ejecutores del programa.

La Pianilla-de Registro Local, deberd ser-enviada mensualmente a la Referente Técnica del Servicio de
Salud al mall; camiila.brahm@redsalud.gov.cl. -~

Desde la Divisibn de Atencién Primaria del Ministerio de Salud, se realizaran evaluaciones del
desarralio del Programa en los meses de abrll, julio y diclembre. En estas evaluaciones, & Seivicio de
Salud solicitara la informacién det desarrollo de los componentes y se evaluard ademés en funcién de
los Indicaderes y sus medios de verificacién. )
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Financlamiento:

Serviclo de Salud, viene en asignar a “ia Municipalidad®, desde fa fecha total de trami

icio ! tacié
Resclucidn aprobatoria, la suma de $15.552,S97.-(innlce millones quinientos ci'ncuentan: :a';
?c:'ln b%‘:l:;\'?eghs noventa y siete pesos) para aicanzar el propésito y cumplimiento de log

ARTA: D los ; ’ s, Conforme a lo sefiglado en las cldusutas preced '
rvicio de Salud viene en asignar a 1a "Municipajidad” los siguientes recursos, desde m::;gl'cg
tramitacidn de la Resolucién aprobatoria; para el Jogro de lo sefiatado en los Indicadores de gestién e
Impacto, los que serdn transferidos de’(; sigulen'tq manera:

M A A . .| Porcentaje. Requisito
onto total Cuotas- | ~Monto cuata cuota % transferencia
7 ) Contrd {a aprobacién
$15.562.507.- | PIMer2 | ¢10.886.810.- 70 del convenio
ouince mediante resoluglén,
Convenio millones : _ Sujets a los
quinientos Segunda resultados de ta
cincuenta y dos | © cuota $4.665,779.- 30 evaluacién sefalada
mil quinientos en el presente
noventa y siete convenlo.
pasos.,

Tendra vigendia.a partir de la total tramitacin det litimo acto administrativo que lo
apruebe, no obstante por razones de buen serviclo, se entiende que dste se ha
Fecha Inicio | iniclado a partir det 10 de Enero de 2021, fecha anterior a la total tramitacién del
Convenio / | acte administrativo que lo aprueba, considerando el articulo 52 de la Lay N° 19.680
Addendum | que autariza I3 retroactividad del acto administrativo en Ja medida en que produce
efectas favarables para las partes y no lesiona derechos de terceros.

Tade transferencla de recursos estd sujeta a la disponibilidad presupuestaria del Servicio y se hace
presente que de conformidad al Inclsa 2 del articulo N*18 de la Resoluctén N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de ta Replblica, “En el caso de existir transferencias en cuotas, ne proceders el
otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendldo cuenta de la transferancia anterior,”.
En consecuencla, este Servicio de Salud, ho transferird nuevos recurses-del programa, mientras la
Municipalidad no haya resuelfo el reintegro de los saldas no-utifizados én &l ejercicio anterfor y que
deben ser Ingresados & Rentas Generales de la Nacidn, instruccién Impartida en ef Articulo Nro.7 de
fa actual Ley de Presupuesto de la Nacién Nro,21.289 del afio 2021.

QUINTA: El Serviclo podré requerir 2 a *Municipalidad® los datos e Informes relativos a 13 ejecucién
del Programa y lo sefialado-en el presente convenlo, con los defalles y especificaciones que estime det
caso efectuando evaluacion del mismo. .

Sin perjuicio de lo-anterfor, la Municipalidad deberd rendir cuenta de fas actividades efectuadas, con
los respectivos respaldas documentales que correspondan, de acuerdo a lo establegido en la
Resolucién N¢ 30 del afio. 2015 de la Contralorfa Genera! de la Repiblica que “Fifa Normss de
Procedimiento sobre Réndicién de Cuentas”. Al respecto dicha Resolucidn sefiala en su articuio N° 20
“Las referidas unidades deberdn preparar mensualmente una rendicién de cuentas de sus operaciones,
dentro de las quince (15) dias hébiles administrativos sigulentes al mes que corresponda, o en las

fechas que la ley contemple.”

La Municipalidad, quedars obligada en su calidad de ejecutor; a lo sigulente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenig, ocupando las
funcionalidedes que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normativo aplicable,

incluyendo la preceptiva de la resclucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
En relacién 2 lo anterisr, el *Servicla® sélo revisars rendiciones a través de SISREC.
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solicitud via oficio al Servicio de Safud-antes del 31 de agosto del affa en curss v con i
éste mediante medio de comunicacién por escrito, ekl

El Serviclo.de Salud no asume responsabliidad financiera mayor que la gue en este Convento se sefiala.
Por ello, en el caso que la "Municipalidad” se excada de fog fondos destinades por el Serviclo para ia
afecurién del mismo, ella asuriird el mayor gasto resultante.

QCTAVA; E| presente convenio de transferencias de recursos Incluldas las madificaclones que regulen
fas actividades, acclones y gastas del mismo, tendré una vigencia hasta el 31 de diciembre del mismo
afio y extendiéndose la revisién de fos gastes hasta la aprobacién de ia rendicién de cuentas, o hien,
hasta la restitucidn de los saides ne ejecutados, no rendidos u abservados o rechazads.

NOVENA; Ef Servicio y la Municipalidad:a€iigfddii incorporar al presente Convenio un "Plande Gastas®
cuye Informacion serd utilizada para revisar la pertinencla sanitaria de los gastos. Por otra parte, la
revisién financiera de los gastos estd regulada por la Resolucidn N° 30/2015 de la Contraloria General
de la Republica en el "TITULO 1. NORMAS GENERALES”,

Para que exista acuerdo de voluntades respecto al Plan de Gastos y sus madificaciones, fa
Municipalidad y Serviclo definirdn su contenido y se entenderd aprobado por la cornuna al serenviado
al Servicle por Oficio/Ordinaria v |a aprobacién de dste mediante medio de comunicacidn por escrito.

Se deja expresamente estipulado que ia no presentacién o-acuerdo de un plan de gastos al (iltimo dia
de marzo de! afio en curso faculfa la “Servicio” a utilizar €l Plan de Gastas elaborado por este, el que
se¢ informard a Ja comuna por la via escrita mas expedita posible. El Plan de Gastos podrd ser
modificaciones. durante la vigencia del convenio por parte del Serviclo de ser necesarto ajustar
aspectos sanitarios del mismo. De la misma forma, el plazo méximo para modificar un Plan de Gastos
es el 15 de noviembre del afio en curso.

Ef presente formato contiene la informacién minima a utilizar y cada programa lo adaptard a fas
necesidades especificas de este.

PLAN DE GASTOS

PROGRAMA

COMUNA

NOMBRE, TELEFONO Y CORREO
ELECTRONICO DE REFERENTE
COMUNAL .
NOMBRE, TELEFONO Y CORREO
ELECTRONICQ DE REFERENTE
SERVICIO DE SALUD

‘Descripcién del gastos que debe Respaldo para
TIPO DE GASTO - | ser coherente y goomlqnal al acreditario. Ofros a definir
- -Programa/Convenio

Gastas de Operacién

Gastos de Personal

Gastos de Inversién

*Formato tipo 2 utllizar
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